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TiTULO |
DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES
CAPITULO |
DA CARACTERIZAGAO DO COLEGIO

Artigo 1° - Este Regimento Escolar regulamenta o funcionamento do Colégio Jean Piaget
de Ribeirdo Pires, com base nos dispositivos constitucionais vigentes, na Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN n°® 9.394/96), no Estatuto da Crianga e do
Adolescente (Lei Federal n°® 8.069/1990), na Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DNC) e no Curriculo Paulista, para o Ensino
Fundamental e Ensino Médio, respeitadas as normas regimentais basicas aqui
estabelecidas e, reger-se-a por este Regimento proprio.

Artigo 2° - O Colégio Jean Piaget Sociedade Empresarial Ltda.- EPP, entidade com fins
lucrativos, CNPJ 00978787/0001-60, € mantenedor do Colégio Jean Piaget com sede na
Rua Ema Mortari, 60, Centro Alto — Ribeirdo Pires, SP. Entidade fundada em 22/12/1995
com essa finalidade especifica, registrada no 1° Cartério de Registro de Iméveis e Anexos
de Ribeirdo Pires, sob n.° 13434, em 13/06/78 com alteracdo da Mantenedora em Cartoério
de registro de TD e PJ — Ribeirdo Pires sobre o registro 000798 — 16/01/2004 e com a
sétima alteracio contratual datada de 22/06/2012, registrada no Cartério de Registro Civil
de Pessoas Juridicas de Ribeirdo Pires, ramo de atividade em Educacéo Infantil (Pré-
Escola), EF e EM.

Paragrafo Unico — Extensdo do prédio na Rua Ema Mortari, n° 9, onde funciona a
Educacio Infantil e Ensino Fundamental I.

§ 1° - O Colégio Jean Piaget tem por finalidade prestar Servigos Educacionais, instalando
e mantendo cursos de acordo com a LDB 9394/96 e Lei Federal n® 11.274 de 06/02/2006,
buscando atender as necessidades da clientela, sendo:

| - Educago Infantil: para criangas de 04 e 05 anos, manha e tarde.
Il - Ensino Fundamental: 1° ao 9° ano, manha e tarde.
Il - Ensino Médio: 12 a 32 série, manha e tarde.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Artigo 3° - O Colégio Jean Piaget tem como objetivo oferecer aos educandos uma
formacdo que promova o desenvolvimento integral das suas capacidad .
potencialidades intelectuais, fisica, afetiva, social, ética, moral e simbélica%‘a‘&i’rﬁ?’?}‘;k
priorizando uma pratica pedagogica interativa, critica e criativa, busca preparép“o pleno o\
desenvolvimento do educando para exercicio da cidadania: pessoas ?dhgpignjces_,_ o "7'
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responsaveis e solidarias, que saibam se relacionar com os seus semelhantes, com os
outros seres vivos e com o meio ambiente.

Artigo 4° - Constituem-se objetivos do Colégio Jean Piaget:

I - Propiciar o desenvolvimento integral do estudante:

Il - Assegurar ao estudante a formacdo comum indispensavel para o exercicio da
cidadania;

Il - Fornecer ao estudante os meios para que ele possa progredir na vida académica, no
trabalho, na vida pessoal e na convivéncia social integral;

IV - Desenvolver a capacidade de aprendizagem do estudante, tendo Como meios basicos
0 pleno dominio da leitura, da escrita, do calculo e da curiosidade pela ciéncia;

V - Desenvolver a capacidade de aprendizagem do estudante, tendo em vista a aquisicao
de conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e valores;

VI - Assegurar ao estudante a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema
politico, da tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade:

IX - Desenvolver competéncias e habilidades socioemocionais para autoconfianga,
sociabilidade, resiliéncia, autoconhecimento, empatia, criatividade, responsabilidade
pessoal e social, autogestao, poder de escolha e decisio.

X - Desenvolver Ccompeténcias e habilidades para a educagdo financeira como:
autoconsciéncia, autogestdo, consciéncia social, habilidades relacionais a tomada de
decis&o responsavel.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DO COLEGIO

Artigo 5° - Este Colégio esta organizado para atender as necessidades socioeducacionais
e de aprendizagem dos estudantes em prédio e salas com mobiliario, equipamentos e
material didatico-pedagégico adequados as diferentes faixas etarias, etapas de ensino e
Cursos ministrados.

§ 1° : Este Colégio oferecera atividades de recreagdo, como forma de prestacdo de
Servigos a comunidade escolar, que consistirdo em atividades de alinhamento pedagdgico,
esporte, cultura e lazer,

§ 2° : Este Colégio funcionarg em 2 turnos diurnos e podera oferecer o periodo noturno

caso seja necessario.
) _ ) _ . /\/orJEZ}%.‘
Artigo 6° - Este Colégio ests organizado para cumprir as cargas horarias dos c/:L@s%s que ’qv(‘;,
p 2\
Q
I

oferta, nos termos da legislacéo educacional vigente. )

R. Ema Mortari 680
Centro Alta - Higaittia Plros )
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| — Educacao Infantil: carga horaria minima de 800 horas anuais, sendo 25 aulas semanais
de 45 minutos;

Il - Ensino fundamental anos iniciais: carga horaria minima de 800 horas anuais, sendo 30
aulas semanais de 45 minutos;

Il = Ensino Fundamental anos finais: carga horaria minima de 800 horas anuais, sendo 30
aulas semanais de 45 minutos;

IV — Ensino Médio: carga horaria minima de 3000 horas nas trés series, sendo 35 aulas
semanais de 45 minutos podendo estender-se para 40 aulas semanais. A carga horaria do
Ensino Médio sera dividida em 800 horas anuais para a Formagao Geral Basica e 200
horas anuais para os ltinerarios formativos.

§ 1° — A carga horaria minima de cada curso sera ministrada em, no minimo, 200
(duzentos) dias de efetivo trabalho escolar ao longo do ano letivo.

§ 2° — Consideram-se de efetivo trabalho escolar, os dias em que forem desenvolvidas
atividades regulares de aula ou outras programacgdes didatico-pedagégicas, planejadas
pela escola desde que contem com a presenca de professores e a frequéncia controlada
dos estudantes.

§ 3° — Para cumprimento da carga horaria prevista em lei, o tempo de intervalo entre uma
aula e outra, assim como o destinado ao recreio, serdo computadas como tempo de
trabalho escolar, uma vez que fazem parte do desenvolvimento integral do aluno e
direcionados pedagogicamente.

§ 4° - O regime escolar sera trimestral.

Artigo 7° - As atividades escolares obrigatérias dos cursos ministrados neste Colegio,
serdo cumpridas e ofertadas da seguinte forma:

| — Por meio de atividades programadas e desenvolvidas no interior da escola;

Il = Por meio de atividades programadas e desenvolvidas fora da escola, desde que
autorizadas pelo 6rgdo competente, aulas on-linee a distancia, de acordo com a
legislagcao vigente.

§ 1° - A aula on-line fara parte do processo de ensino-aprendizagem e acontecera total ou
parcialmente em ambiente virtual, por meio de videos, ebooks, plataformas e outros
materiais e estratégias digitais.

§ 2° - O cumprimento da carga horaria prevista em lei serd assegurado por meio de
registros sistematizados das aulas on-line.

TiTULO I

DA ORGANIZAGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

CAPITULO | : {\O’E"E‘N\R_x
DA CARACTERIZACAO DO ENSINO ﬁ A
R E
Cantrr -7 -
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Artigo 8° - A organizacio e desenvolvimento do ensino compreende o conjunto de
medidas voltadas para consecucao dos objetivos estabelecidos na Proposta Pedagogica
deste Colégio, abrangendo:

I - Niveis, cursos e modalidades de ensino;

Il - Curriculos;

lll - Projetos especiais:

IV — Estéagio no colégio.

Artigo 9° — Dentro de sua organizacéo e desenvolvimento do ensino, este colégio podera
adotar, em todas as modalidades e etapas do Ensino Fundamental e do Ensino Médio, o
ensino hibrido da seguinte forma:

I = Mistura/fusao metodoldgica: oferta de ensino presencial e ensino on-line;

Il - Integracéo do processo ensino-aprendizagem a tecnologia: configuracdo e oferta de
aulas que favoregam momentos de interagéo, colaboracso e envolvimento dos docentes e
estudantes com as tecnologias digitais e uso de plataformas digitais.

Paragrafo Unico - O ensino on-line sera ofertado por meio de videos, ebooks.
plataformas e outros recursos/materiais e estratégias digitais.

CAPITULO Il
DOS NIVEIS, CURSOS E MODALIDADES DE ENSINO

Artigo 10 - Este Colegio ministra cursos da Educacédo Basica nas seguintes etapas:
Educac3o Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio.

§ 1° - A Educacio Infantil compreende a pré-escola:

a) A Pré-Escola, com duracdo de dois (2) anos, engloba as diferentes etapas do
desenvolvimento da crianca de quatro (4) até cinco (5) anos e 11 (onze) meses:

§ 2° - O Ensino Fundamental com duracdo de 9 (nove) anos, é organizado e tratado
conforme legislacéo vigente:

§ 3° — O Ensino Médio, com duragdo minima de 3 (trés) anos é organizado e tratado
conforme legislagio vigente:

Artigo 11 - Do terceiro ano do Ensino Fundamental & 32 série do Ensino Médio, sera
oferecido em regime de progressao regular por série, ndo sendo permitida a progressio
parcial ou retencéo parcial.

Artigo 12 - Este colégio podera instalar outros cursos com a finalidade de atender aos
interesses da clientela, dentro de suas possibilidades fisicas, humanas e financeiras ou
em regime de parceria, desde que nao haja prejuizo do atendimento 3 demangam%
do Ensino Fundamental e Médio: n Zq
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| — Modulos de cursos de Educacdo Profissional Basica, de organizagédo livre e com
duracdo prevista na proposta pedagdgica da escola, destinados a qualificagéo para
profissdes de menor complexidade, com ou sem exigéncia de estudos anteriores ou
concomitantes.

Il - Cursos de educacdo continuada para formagéo de professores e funcionarios, sem
prejuizo para as demais atividades escolares.

§ 1° — Para cumprimento do disposto neste artigo, este colégio podera firmar ou propor
termos de cooperagao ou acordos com entidades publicas ou privadas, garantidos os seus
objetivos educacionais.

§ 2° — Os termos de cooperagao ou acordos poderdo ser firmados pela entidade
mantenedora e/ou pelo Colégio, ou por meio de suas instituigdes juridicas, de acordo com
a legislagéao vigente.

§ 3° - A instalagdo de novos cursos esta sujeita a competente autorizagdo da Unidade
Regional de Ensino de Maua.

CAPITULO 1lI
DOS CURRICULOS

Artigo 13 — Neste Colégio, o curriculo dos cursos e modalidades de ensino respeitara e
atendera as normas estabelecidas nas legislagdes vigentes, no Ensino Fundamental
sendo organizado pela Base Nacional Comum e parte diversificada; no Ensino Médio,
sendo organizado pela Base Nacional Comum Curricular (formacdo geral basica) e
itinerario formativo, observada a legislagéo educacional especifica vigente.

Artigo 14 — O curriculo dos cursos e modalidades de ensino ministrados, consiste em uma
proposta de acdes por meio do desenvolvimento de competéncias e habilidades que se
expressa por praticas escolares que se desdobram em torno de conhecimentos relevantes
e pertinentes, permeadas pelas relagbes sociais, articulando vivéncias e saberes do
estudante e contribuindo para o desenvolvimento de sua identidade e condigoes cognitivas
e socioemocionais, observado o Curriculo Paulista.

§ 1° - O alinhamento do curriculo deste Colégio ao Curriculo Paulista da Secretaria da
Educacéo do Estado de Séo Paulo contemplara:

| — Tratamento metodoldgico que evidencie a contextualizacéo, a diversificacdo e a
transdisciplinaridade ou outras formas de interacao e articulagao entre diferentes campos
de saberes especificos;

Il - Vivéncias praticas vinculadas a educagéo escolar, ao mundo do trabalho, e a pratica
social;

Ill = A possibilidade de aproveitamento de estudos visando o reconhecimento de saberes
adquiridos nas experiéncias pessoais, sociais e do trabalho.

o~
O




Regimento Escolar

Artigo 15 - A organizagao curricular dos cursos ministrados neste Colegio, possibilitara o
desenvolvimento das respectivas competéncias e habilidades propostas no Curriculo
Paulista da Secretaria da Educacéo do Estado de S3o Paulo implementada pelo Colégio.

Artigo 16 - Os componentes curriculares e os contetidos pedagogicos de cada curso
estao descritos e organizados na Proposta Pedagdgica e no Plano Escolar deste Colégio,
em conformidade com a Nova Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e as Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCN) e o Curriculo Paulista.

SECAOQ |
DA EDUCACAQ INFANTIL

Artigo 17 - A Educacgédo Infantil é a primeira etapa da Educacdo Basica e tem como
finalidade o desenvolvimento integral da crianca de zero (0) até cinco (5) anos e 11
meses, em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectyal e social, complementando a acao
da familia e da comunidade.

Artigo 18 — Neste Colégio a Educacao Infantil sera oferecida as criancas — de quatro (4)
anos a cinco (5) anos e 11 meses de idade.

Artigo 19 - O curriculo da Educagdo Infantil sera executado conforme as normas
estabelecidas na Nova Base Nacionai Comum Curricular (BNCC) e das Diretrizes
Curriculares Nacionais e Curriculo Paulista.

Artigo 20 - A educacdo infantil sera organizada de acordo com as seguintes regras
comuns:

I — Avaliacdo mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento das criangas, sem
0 objetivo de Promoga&o, mesmo para o acesso ao ensino fundamental:

Il - Carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuida por um minimo de
200 (duzentos) dias de trabalho educacional;

lll - Atendimento a crianga de, no minimo, quatro (4) horas diarias para o turno parcial e
de sete (7) horas para a jornada integral:

IV - Controle da frequéncia das criancas a escola,

§ 1° - Na Educaco Infantil ser4 exigida, a partir da obrigatoriedade, a frequéncia minima
de 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas letivas:

§ 2° -~ Na Educacio Infantil havera expedicao de documentagédo que permita atestar os
processos de desenvolvimento e aprendizagem da crianca.
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SECAOII
DO ENSINO FUNDAMENTAL

Artigo 21 — O curriculo do Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Finais, nas modalidades
de ensino regular, tera uma Base Nacional Comum (formagéo geral basica) e uma parte
diversificada, observada a Nova Base Nacional Curricular Comum (BNCC), as Diretrizes
Curriculares especificas e o Curriculo Paulista, aplicando-se a flexibilizagao curricular e
temporal para os estudantes elegiveis para a Educacéo Inclusiva.

Artigo 22 - O processo de ensino-aprendizagem no Ensino Fundamental sera,
necessariamente, articulado com as experiéncias vivenciadas na Educacéo Infantil
visando garantir a progressiva sistematizacdo dessas experiéncias guanto ao
desenvolvimento, pelos estudantes, de novas formas de relagdo com o mundo, novas
possibilidades de ler e formular hipéteses sobre os fendmenos, de testa-las, de refuta-las,
de elaborar conclusdes, em uma atitude ativa na construgéo de conhecimentos.

Artigo 23 — Neste Colégio, a implementag&o do curriculo do Ensino Fundamental:

| — Contera medidas que assegurem aos esfudantes um percurso continuo e progressivo
de aprendizagens ao longo do curso, promovendo integragdo nos nove (9) anos desta
etapa da Educacdo Basica, evitando a ruptura no processo € garantindo o
desenvolvimento integral e autonomia;

Il — Assegurara a progressiva sistematizagao das experiéncias e saberes prévios dos
estudantes com o desenvolvimento de novas formas de relagdo com 0 mundo, novas
formas de ler e formular hipéteses sobre os fendmenos, de testa-las, refuta-las, de
elaborar conclusdes, em uma atitude ativa na construgéo de conhecimentos.

Artigo 24 — O Ensino Fundamental esta organizado em Areas do Conhecimento, com as

respectivas competéncias descritas na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
Curriculo Paulista, conforme descrito a seguir:

| — Area de Linguagens;

Il - Area de Matematica;

Ill - Area de Ciéncias da Natureza;

IV — Area de Ciéncias Humanas;

V — Ensino Religioso, de forma facultativa.

11
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SEGAO I
DO ENSINO MEDIO

Artigo 25 — Neste Colégio, a etapa do Ensino Medio em todas as suas modalidades de
ensino e as suas formas de organizacéo e cferta, sers orientado pelos seguintes principios
especificos:

I — Formagao integral do estudante, €Xpressa por valores, aspectos fisicos, cognitivos e
socioemocionais:

Il - Projeto de vida como estratégia de refiexéo sobre trajetéria escolar na construgdo das
dimensé&es pessoal, cidads e profissional do estudante;

Il - Pesquisa como pratica pedagégica para inovacgdo, criagio e construcdo de novos
conhecimentos:;

IV - Respeito aos direjtos humanos como direito universal;

V — Compreenséo da diversidade e realidade dos sujeitos, das formas de producéo e de
trabalho e das culturas:

VI - Sustentabilidade ambiental:

Vil - Diversificacdo da oferta de forma a possibilitar multiplas trajetérias por parte dos
estudantes e a articulagdo dos saberes com 0 contexto historico, econdmico, social,
cientifico, ambiental, cultural local e do mundo do trabalho;

VIl - Indissociabilidade entre educacéo e pratica social, considerando-se a historicidade
dos conhecimentos e dos protagonistas de processo educativo;

IX - Indissociabilidade entre teoria e pratica no processo de ensino e aprendizagem.

Artigo 26 — Os curriculos do Ensino Médio deverso considerar a formagéo integral do
estudante, de maneira a adotar um trabalho voltado para a construcao de seu Projeto de
Vida e para sua formacéo nos aspectos fisicos, cognitivos e socioemocionais.

Artigo 27 - Os conteudos, as metodologias e as formas de avaliacdo processual e
formativa serdo organizadas por meio de atividades tedricas e praticas, avaliacées orais e
escritas, seminarios, projetos e atividades on-line, de tal forma que ao final do Ensino
Médio o educando demonstre:

I - Dominio dos principios cientificos e tecnologicos que presidem a producio
contemporanea;

Il - Conhecimento das formas contemporéneas de linguagem:

lll - Desenvolvimento de competéncias e habilidades socioemocionais.

Artigo 28 — A carga horaria total no Ensino Médio sera de 3000 horas, nas trés séries do
Ensino Médio, sendo 1000 horas anuais por série O JER
§ 1° — A carga horaria destinada ao cumprimento da Formacdo Geral Basica (rfg\&’héo
sera superior a 2400 horas do total da carga horaria nas trés séries do Ensino Medjo;

R, Emia Macia.
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§ 2° — A carga horaria destinada ao cumprimento da parte diversificada (itinerarios
formativos) sera de, 600 horas no minimo, nas trés séries do Ensino Médio, podendo ser
oferecidos de forma on-line em até 20% (vinte porcento) de sua totalidade.

Artigo 29 — O curriculo do Ensino Médio desenvolvera os direitos e objetivos de
aprendizagem previstos na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e Curriculo Paulista
para os estudantes do Ensino Médio, conforme diretrizes do Conselho Nacional de
Educacao, nas seguintes areas do conhecimento:

| — Linguagens e suas tecnologias;

Il - Matematica e suas tecnologias;

IIl - Ciéncias da Natureza e suas tecnologias;

IV — Ciéncias Humanas e sociais aplicadas.

Artigo 30 — O curriculo do Ensino Médio sera composto pela formagao geral basica (Base
Nacional Comum Curricular) e por itinerarios formativos.

§ 1° — Os itinerarios formativos serdo organizados por meio da oferta de diferentes
arranjos curriculares constituidos pelas quatro areas do conhecimento; 0s itinerarios
formativos integrados entre duas areas; o ensino profissionalizante ou técnico em parceria
com outras instituicdes de ensino, conforme estabelecido no Curriculo Paulista:

§ 2° — Este Colégio podera oferecer 0s seguintes Itinerarios Formativos:

| — Itinerarios obrigatorios,

Il — Linguagens e suas tecnologias com Ciéncias Humanas e sociais aplicadas;

Ill - Linguagens e suas tecnologias com Ciéncias Humanas e sociais aplicadas voltada
para o mundo do trabalho — profissionalizante;

IV — Matematica e suas tecnologias e Ciéncias da Natureza e suas tecnologias;

\/ - Matematica e suas tecnologias e Ciéncias da Natureza e suas tecnologias voltada para
o mundo do trabalho — profissionalizante;

VI — Formagao Técnica em parceria com instituicoes de ensino técnico;

VIl - Formacdo Profissionalizante em parceria com instituicbes de ensino
profissionalizante.

§ 3° - O estudante devera fazer os itinerarios obrigatérios e escolher um dos itinerarios
acima para seu aprofundamento curricular.

Artigo 31 — Este Colégio orientara os estudantes do Ensino Médio no processo de
escolha das areas de conhecimento ou de atuagdo profissional que devera cursar de

acordo com seu interesse, projeto de vida e de acordo com o que for c)fer e
£ 3, A
Colégio. PR “q
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Artigo 32 - A formacdo geral basica garantira os direitos e objetivos de aprendizagem,
eXxpressos em competéncias e habilidades, nos termos da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) e Curriculo Paulista.

Artigo 33 — A parte diversificada (itinerarios formativos) do curriculo do Ensino Médio
estara harmonizada com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e sera articulada a
partir do contexto histérico, econdmico, social, ambiental e cultural deste Colégio.

Artigo 34 - Os itinerarios formativos organizar-se-80 em torno de quatro eixos
estruturantes:

| = Investigacao cientifica, que supée o aprefundamento de conceitos fundamentais das

a melhoria da qualidade de vida da comunidade;

Il = Processos criativos, que supéem o uso e o aprofundamento do conhecimento
cientifico na construcéo e criacdo de experimentos, modelos, prototipos para a criacdo de
processos ou produtos que atendam a demanda pela resolucdo de problemas
identificados na sociedade;

lll = Mediacéo e intervencao sociocultural, que supdem a mobilizagdo de conhecimentos
de uma ou mais &reas para mediar cenflitos, promover entendimento e implementar
solugdes para questdes e problemas identificados na comunidade;

IV - Empreendedorismo, que supde a mobiiizacdo de conhecimento de diferentes areas
para a formacéo de organizacdes com variadas missées voltadas ao desenvolvimento de
produtos ou prestacdo de servigos inovadores com o uso de suas tecnologias.

CAPITULO IV
PROJETOS ESPECIAIS

Artigo 35 - Ao longo do ano letivo, os alunos poderao participar de projetos especiais gue
envolvam:;

I - Estudo de campo;

Il - Visitas a exposi¢cdes, museus, universidades, empresas e outros que se fagcam
necessarios;

Il - Acbes sociais no Colégio ou em local a combinar;

IV - Monitoria envolvendo alunos do préprio Colégio e/ou de outras instituicGes de ensino.
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CAPITULO V
DO ESTAGIO NO COLEGIO

Artigo 36 — Este Colégio ofertara aos estudantes de cursos de Educagdo Superior
(bacharel e/ou licenciaturas) possibilidade para realizagdo de estagio profissional, com ou
sem remuneracéo, por meio de parceria com empresas autorizadas e/ou universidades.
Funcionarios do Colégio também poderdo estagiar no contraturno de trabalho, sem
remuneragao.

Artigo 37 - O estagio profissional sera realizado em ambientes especificos, com
profissionais devidamente habilitados, sera supervisionado pelo Professor Coordenador e
visa assegurar ao estudante de cursos superiores de bacharelado e/ou licenciatura as
condicdes necessarias a sua integragdo no mundo do trabalho.

§ 1° — O estagio abrangera atividades de pratica profissional orientada, vivenciadas em
situacdes reais de trabalho e de ensino-aprendizagem com acompanhamento direto de
docentes habilitados.

§ 2° — As atividades de pratica de ensino abrangeréo a aprendizagem de conhecimentos

teéricos e experiéncias docentes, por meio da execugdo dos projetos de estagio das
Escolas Superiores.

Artigo 38 — As atividades de pratica profissional e de estagio supervisionado visa o

desenvolvimento das experiéncias teérico-praticas programadas para a formagao
profissional pretendida.

TiTULO I
DA GESTAO ESCOLAR

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS E AUTONOMIA ADMINISTRATIVA

Artigo 39 - A administragdo deste Colégio sera pautada pela gestdo centrada na
cooperacgao, no respeito mutuo e no bem comum.

Paragrafo unico — A gestdo administrativa e pedagogica tém por finalidade possibilitar ao
Colégio maior grau de autonomia, de forma a garantir o pluralismo de ideias e de

concepgdes pedagoégicas, assegurando padrdao adequado de qualidade do ensino e
atendimento a toda a comunidade escolar.

Artigo 40 — Para melhor consecugao de sua finalidade, a gestéo far-se-a mediz rqg’é(?éﬁ}\?? B
| - Participacdo dos profissionais da escola na elaborag&o da Proposta Pedag6gica;

| Centro Alto - [24,/45 Pires |
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Il - Autonomia na gestao pedagdgica, administrativa e financeira sera exercida de forma
autdbnoma entre as respectivas diretorias o respeitadas as diretrizes e normas legais
vigentes:

'~ Transparéncia nos procedimentos pedagogicos, administrativos e financeiros,
garantindo-se a responsabilidade e o zelo comum na manutencéo e otimizagdo do uso,
aplicacdo e distribuicdo adequada dos recursos e materiais.

Artigo 41 — A autonomia deste colégio, em seus aspectos administrativos, financeiros e
pedagogicos, entendidos como mecanismos de fortalecimento da gestao na prestacio dos
servigos educacionais, sera assegurada mediante &

I — Capacidade da equipe do Colégio para formular, implementar e avaliar sua Proposta
Pedagégica e seu Plano Escolar.

CAPITULO Il
DOS COLEGIADOS

Artigo 42 - Este Colégio contara com 0s seguintes colegiados:
- Conselhos de Classe / Série / Ano, constituidos nos termos deste Regimento Escolar.

SEGCAO |
DOS CONSELHOS DE CLASSE / SERIE / ANO

Artigo 43 - Os Conselhos de Classe / Série / Ano, enquanto colegiados responsaveis pelo
processo coletivo de acompanhamento e avaliacdo do ensino e da aprendizagem,
organizar-se-30 de forma a:

| - Possibilitar a interrelacéo entre profissionais e alunos, entre turnos e entre anos/seéries
e turmas;

Il — Propiciar o debate permanente sobre o processo de ensino e de avaliacdo de
aprendizagem;

Il - Favorecer a integracdo e sequéncia dos conteldos curriculares de cada
série/ano/classe;

IV — Orientar o processo de gest&o do ensino.

Paragrafo (inico — Os Conselhos de Classe / Série / Ano sa0 espacos privilegiados de
avaliacao e reflexio do trabalho pedagogico.

Artigo 44 — Os Conselhos de Classe / Série / Ano, presididos pelo Diretor Pedaggai
seréo constituidos pelo Coordenador Pedagogico, pelo Orientador Educacio{n\d
todos os professores da mesma Classe ou Série ou Ano. ,i-?

/ R. Ema Martari, €
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Paragrafo unico - O Diretor Pedagogico podera deiegar a presidéncia dos Conselhos de
Classe / Série / Ano a qualquer um dos membros do Conselho.

Artigo 45 — Os Conselhos de Classe / Série / Ano deverao se reunir, ordinariamente, uma
vez por Trimestre e ap0s O processo de avaliagdes finais ou quando convocados pelo
Diretor Pedagogico.

Artigo 46 — Sao atribuigbes dos Conselhos de Classe / Série / Ano:

| — Avaliar o desempenho da trajetéria escolar e 0 rendimento de cada estudante e aferir
os resultados de aprendizagem relativos aos diferentes componentes curriculares, visando
propor intervengdes para sua melhoria.

a) Analisando se o estudante:

1 — Se apropriou das competéncias e habilidades na aplicagdo dos conhecimentos
desenvolvidos;

2 — Demonstra ter praticas sociais e produtivas que determinam novas reflexdes para sua
aprendizagem;

3 — Apresenta dominio das formas contemporaneas de linguagem;

4 - Necessita de avaliagdo pedagoégico da hipétese esperada para o ano/série; tanto para
recuperar conteildos ndo aprendidos para todos os alunos, quanto para avangar em caso
de altas habilidades/superdotagao.

b) Verificando se a equipe docente adotou metodologias de ensino e de avaliagdo de
aprendizagem visando potencializar o desenvolvimento das competéncias e habilidades
expressas na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) , Curriculo Paulista e estimular o
protagonismo dos estudantes;

¢) Analisando a organizagédo dos contetidos, das metodologias de ensino e das formas de
avaliagao,

d) Propondo a aplicagdo de processos de avaliagdo da aprendizagem atuais e
contextualizados;

e) Analisando e revisando, sempre que necessario, os processos de avaliacdo da
aprendizagem utilizados;

f) Identificando os estudantes que ainda néo se apropriaram dos contetidos desenvolvidos
(aproveitamento insuficiente), propondo agdes de alinhamento da hipotese;

g) ldentificando as causas do aproveitamento insuficiente, propondo intervengdes
pedagobgicas;

h) Coletando e utilizando informactes sobre as necessidades, interesses e aptidées dos
alunos;

i) Elaborando a programacdo das atividades de recuperacdo da aprendizagem, de
aproveitamento, de desenvolvimento integral para recuperagdo continua e paralela;

j) Elaborando a programagdo das atividades de compensagéo de auséncias,/caso.ngg
necessidade. SO JEAA N
9




Regimento Escolar

Il - Analisar e avaliar a formagéo e o desenvolvimento humano global de cada estudante,
nas dimensdes intelectual, fisica, afetiva, sociai ética, moral e simbdlica:

a) Analisando e equiparando o relacionamento do estudante com os professores, os
colegas, os funcionarios e gestores;

b) Identificando os estudantes que apresentam dificuldades de relacionamentos nas
interrelagées sociais;

¢) Identificando os estudantes que apresentam necessidade de encaminhamento
adequado para avaliagéo diagndstica:

d) Propondo medidas que visem ao meihor desempenho educacional e social do
estudante (acolhimento).

Il - Decidir sobre a promogao do estudante:

a) Deliberando sobre o acesso a estudos de recuperagao, ao longo do ano letivo, dos

¢) Deliberando sobre a promocgéo e retencio, respeitando-se a legislacdo educacional
vigente:

d) Verificando se foi proporcionado ao estudante, no decorrer do ano letivo, atividades
destinadas 3 compensacao de auséncias & conietdo:

e) Homologando a nota definitiva dos estudantes submetidos a estudos de recuperacéo
continua e/ou paralela;

f) Opinando sobre os recursos relativos a verificacéo do rendimento escolar (recursos
contra os resultados trimestrais e finais da avaliacdo) interpostos por alunos ou seus
responsaveis legais de acordo com a legislacéo vigente.

CAPITULO 1il
DAS NORMAS DE GESTAO ESCOLAR E CONVIVENCIA

Artigo 47 — As normas de gestdo e convivéncia contidas neste Regimento visam orientar
as relagdes profissionais e interpessoais que ocorrem no Ambito do colégio e se
fundamentam em principios de solidariedade, ética, pluralidade cultural, autonomia e
gestao democratica e participativa.

SECAQ|
DOS PRINCIPIOS QUE REGEM AS RELACOES PROFISSIONAIS E INTERPESSOAIS
Artigo 48 — As relacdes profissionais e interpessoais entre os integrantes da

escolar, constituem elementos fundamentais para a organizacéo e o funcionam@a‘tg
e
escola. A
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Artigo 49 — Sao principios que regem as relagbes profissionais € interpessoais:

| — Autoconhecimento;

Il - Empatia / Alteridade,

IIl - Comunicagéo / Assertividade;

IV — Cordialidade / Trato interpessoal;

V - Etica.

§ 1° — Autoconhecimento: conhecer a si mesmo e analisar o impacto que causa nos
outros.

§ 2° — Empatia / Alteridade: capacidade de se colocar no lugar do oufro. E ter
consideracao pelo outro, por sua opinido, sentimentos e motivacdes. E saber ouvir.

§ 3° — Comunicagdo / Assertividade: capacidade de se comunicar de maneira clara,
franca, direta e acima de tudo respeitosa;

§ 4° - Cordialidade / Trato interpessoal: ter gentileza, simpatia e solicitude com as
pessoas;

§ 5° — Etica: capacidade de proceder bem, sem prejudicar os outros, respeitando os
combinados e os colegas de trabalho. Ser integro e honesto em qualquer situagéo, com
vistas ao bom funcionamento dos processos de trabalho, alcance de metas e objetivos da
equipe escolar.

SECAO Il
DA ESTRUTURA FUNCIONAL

Artigo 50 - A estrutura funcional do Colégio compreende os seguintes nucleos de
atividades:

| - Direcdo Administrativa;

Il — Direcéo Pedagogica;

Il -Coordenac¢ao Pedagégica (um para cada segmento - Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental |, Ensino Fundamental Il e Ensino Médio);

IV - Apoio Administrativo;

V - Orientacéo Educacional;

VI - Instituicdes Auxiliares;

VII - Corpo Docente.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES DO PROCESSO EDUCATIVO
SEGAO|
DOS DIREITOS E DEVERES DE TODA EQUIPE ESCOLAR

Artigo 51 — Os direitos e deveres da equipe gestora e todos os demais funcionarios deste
Colégio estdo descritos nas legislacdes especificas que tratam sobre o assunto, a sq@,r_\\
":ﬁ;;‘:' i
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I - Constituicao da Republica Federativa do Brasii de 1988:
Il - Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional (Lei n® 9.394/96):;
lll - Convencéo Coletiva de Trabalho da Educacio Basica - para professores:

IV - Decreto-Lei n° 5.452, de 1 de maio de 1943 - Consolidagcdo da Leis Trabalhistas (CLT)
- para todos os funcionarios.

Artigo 52 — Além das normas descritas nas legislacdes especificas, também s&o deveres
dos gestores desta escola:

| - Estabelecer bons relacionamentos com todos os publicos da escola:

Il - Ter conhecimento do publico (interno e externo) que é atendido pela escola;

lll = Ter conhecimento e aplicar as leis e normas educacionais vigentes (Constituicdo
Federal de 1988, Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional — LDBEN n° 9394/96,
Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lai n° 8069/90, Nova Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN), e legislacéo vigente):

IV — Acompanhar e orientar os processos pedagogicos que sdo desenvolvidos na escola;

V - Mobilizar e engajar os pais e responsaveis no acompanhamento da vida escolar dos
estudantes.

SECAC ||
DOS DIREITOS E DEVERES DA DIRECAO

Artigo 53 - Cabe a Direc&o organizar, superintender, coordenar e controlar todas as
atividades desenvolvidas no ambito escolar.

Artigo 54 - O Colégio Jean Piaget sera dirigido por dois Diretores, sendo: um Diretor
Administrativo e um Diretor Pedagadgico.

Artigo 55 - O Diretor deve ser devidamente habilitado nos termos da legislacdo em vigor.

Artigo 56 - Compete ao Diretor:

| - Administrativo:

a) Representar oficiaimente a escola, juridica e administrativamente, perante as
autoridades do ensino e outras, em juizo ou fora dele;

b) Assinar certificados, histéricos e outros documentos escolares, juntamente com o
secretario; ) .
¢) Contratar e demitir professores e outros funcionarios nos termos da programacéo feita
pela entidade mantenedora; .

d) Assinar a Correspondéncia Oficial, bem como relatorios, mapas e informacoes
prestadas as autoridades de ensino e outras:

e) Cumprir e fazer cumprir as leis do ensino e as determinacgdes legais das au}q{@d@ﬂ,‘fﬁf
competentes;

e 20,
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f ) Receber, informar despachar petigdes e papéis;

g) Rubricar todos os livros de escrituracéo da escola;

h) Aprovar estatutos de entidades que venham a ser criadas na escola; .

i) Aplicar penalidades disciplinares, nos termos deste Regimento Escolar, caso 0 Diretor
Pedagogico ndo esteja presente.

|| -Pedagogico:

a) Presidir, organizar e dirigir todas as atividades escolares;

b) Assinar certificados, histéricos e outros documentos escolares, juntamente com O
secretario; .
c) Organizar o Plano Escolar Anual e a Proposta Pedagogica juntamente com a equipe
gestora,;

d) Assinar a Correspondéncia Oficial, bem como relatérios, mapas e informagoes
prestadas as autoridades de ensino e outras;

e) Cumprir e fazer cumprir as leis do ensino e as determinagdes legais das autoridades
competentes;

f) Receber, informar e despachar peticoes e papeis;

g) Convocar e presidir reunioes do Corpo Docente, Administrativo e dos Conselhos
Escolares;

h) Aplicar penalidades disciplinares, nos termos deste Regimento Escolar.

SECAO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS COORDENADORES

Artigo 57 - Compreendem este nucleo, as funcbes destinadas a proporcionar suporte
técnico as atividades docentes e discentes.

Artigo 58 - Fazem parte deste nucleo de atividades:
| - Coordenacgao Pedagogica,

Il - Orientacao Pedagogica;

Il - Professores Coordenadores de Classe/Ano/seérie.

Artigo 59 - As atividades de Coordenagao Pedagdgica séo exercidas pelo Coordenador
Pedagoégico e Professores Coordenadores de classe/ano/série.

Paragrafo Unico: Os Coordenadores Pedagogicos subordinam-se diretamente a Diregao,
devendo ser habilitados nos termos da legislagdo em vigor e tém por funcbes a
coordenacdo, acompanhamento, avaliacao e controle das atividades curriculares no
ambito escolar, assim como proporcionar a harmonia em todo o processo de
aprendizagem e suporte docente.

Artigo 60 - Compete ao Coordenador Pedagogico:

| - Participar da elaboragdo do Plano Escolar anual e acompanhar e controly/eJt
desenvolvimento; xe°




Regimento Escolar

Il - Orientar a elaboracéo dos programas dos diversos componentes curriculares de cada
Curso, ano e série;

Il - Supervisionar o processo de avaliagéo do rendimento escolar;

IV - Orientar a elaboragdo e desenvolvimento dos planos de recuperacao e adaptacao
curricular;

classe/ano/série para melhoria do desempenho escolar dos estudantes e melhoria
constante dos relacionamentos sociais no ambiente escolar.

segmento (EI, EF |, EF Il e EM).

§1° Os Professores Coordenadores de classe/Ano/série serdo escolhidos pelo
Coordenador Pedagégico entre os diversos professores contratados pelo Colégio.

Artigo 62 - O Colégio oferecera servico de material didatico e recursos audiovisuais, que
sera dirigido por um técnico encarregado, sob a orientacéo do Coordenador Pedagdgico,
com as seguintes funcdes:

| - Separar material didatico a pedido e sob a orientacéo dos professores;

Il - Controlar o uso do material didatico € equipamentos, audiovisuais existentes na escola;
Il - Operar e manter operacionalizaveis os aparelhos e equipamentos existentes na
escola;

IV - Coordenar os horérios para utilizagéoe das salas ambientes.

SECAOQ IV
DIREITOS E DEVERES DO CORPO DOCENTE

Artigo 63 - Fazem parte do Corpo Docente todos os professores que integram o quadro
de funcionarios do Colégio.

Artigo 64 - Os professores, além das tarefas previstas em legislacéo, terdo o dever de:

| - Participar da elaboragdo do Plano Escolar:

Il - Executar atividade de recuperacéo continua dos estudantes;

Il - Proceder a observacéo dos alunos, identificando caréncias e necessidades de ordem
social, material ou de satde que interfiram no aprendizado, encaminhando aos setores
especializados, quando necessario:

IV- Participar dos Conselhos de Classe/Ano/Série:

V- Participar das atividades civicas e culturais que envolvam Escola-Comunidade:

VI - Manter atualizados os registros escolares e os relativos as suas atividades

/'TE
especificas. ‘}G\o AW% |
VIl - Participar das Formagdes oferecidas pelo Colégio; , (o ,96(21\
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VIl - Atualizar-se frente as metodologias ativas e recursos tecnologicos exigidos na
atualidade;

IX - Manter atualizados os registros de contetidos ministrados e faltas dos alunos em
plataforma oferecida pela Colegio;

X - Elaborar avaliacdes com as adaptagdes pertinentes para atender as necessidades dos
estudantes independente de laudo para inclusao;

X| - Conduzir o aprendizado dos seus alunos tendo em vista os objetivos da Educagao
expressos na legislagéo vigente e neste Regimento Escolar,

Xl - Permanecer junto aos seus alunos na sala de aula ou em outro ambiente, onde os
trabalhos estejam em andamento, assegurando orientagdo constante e o controle das
condicbes de conduta do grupo;

Xl - Cumprir os programas determinados para séries/anos ou matérias sob a sua
responsabilidade, desenvolvendo os seus contelidos e de acordo com as condigbes de
desenvolvimento e aproveitamento de cada aluno;

XIV - Registrar, em plataforma ou local especifico para anotacéo, todas as ocorréncias de
aula, especialmente a frequéncia dos alunos, as matérias lecionadas, os resultados das
avaliacbes e outras observagbes importantes para O processo educativo, mantendo a
escrituracdo em dia e sem rasuras,

XV — Digitar no sistema, pontualmente, nas datas estipuladas, as notas e resultados das
avaliagdes e os dados de frequéncia dos alunos, bem como outras informacdes
solicitadas;

XVI - Comparecer as reunides de qualquer natureza realizadas pelo colégio, quando
convocados;

XVIl — Participar do Conselho de Classe/Ano/Série, desempenhando as atribuices
constantes Neste Regimento Escolar;

XVIIl - Assumir a orientacdo da classe que lhe for determinada, desempenhando as
atribuicdes constantes deste Regimento Escolar;

XIX - Comunicar a Coordenacéo e/ou Direcao todos os fatos incomuns que ocorrerem no
estabelecimento, especialmente os que contrariarem as disposicdes legais ou deste
Regimento Escolar;

XX — Anotar, na planilha de busca ativa e/ou agenda digital, as licdes, trabalhos,

avaliacbes que ocorrerdo durante o ano letivo e qualquer informagéo pedagégica e
comportamental sobre o aluno.

Artigo 65 - O Colégio oferecera todo material e suporte pedagdgico/tecnolégico para o
exercicio qualificado da funglo docente e estara atento a qualquer necessidade que por
ventura possa prejudicar seu desempenho.

Artigo 66 - Sao direitos dos professores: e
| - Valer-se de técnicas pedagdgicas proprias para a realizagdo do seu trabalho;
Il - Indicar os livros e materiais didaticos a serem adotados pelos alunos; S
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Il - Organizar os seus instrumentos de avaliacdo segundo critérios proprios desde que
apresente:

a) Fundamental | - trabalho, avaliacdo, atividade [eitura suplementar, recuperacao e/ou
outros que se facam necessarios,

b) Fundamental Il e Médio — avaliacéo, trabaiho. atividade, recuperaciao e/ou outros que
se fagcam necessarios.

Artigo 67 - E vetado aos professores:

I - Ocupar-se, durante as aulas, de assuntos estranhos as atividades escolares e utilizar o
celular para atividades pessoais;

Il - Retirar do colégio, a qualquer pretexto, materiais nao autorizados previamente;

Il - Fumar em qualquer dependéncia do colégio;

IV - Aplicar penalidades aos alunos, exceto adverténcia oral:

V - Efetuar operacdes comerciais de qualguer tipo dentro do colégio;

VI - Entrar com atraso na classe ou dela sair antes de terminar a aula:

VIl - Dispensar os alunos antes do término da aula;

VIII - Ferir a sensibilidade dos alunos no que diz respeito as suas conviccses religiosas e
politicas, nacionalidade e cor, sua capacidade intelectual e condigao social ou de género;
XIX- Falar em nome do Colégio, em qualquer oportunidade, sem que para isso esteja
credenciado:

X — Fazer uso da imagem dos alunos e/ou do ambiente escolar em midias virtuais de
quaisquer tipos sem prévia autorizagéo da Diregso do Colégio;

Xl - Contato com alunos ou pais/responsaveis via midias digitais fora de seu horario de
trabalho para tratar de assuntos referentes a vida escolar.

SESSAOQ V

DOS DIREITOS E DEVERES DOS FUNCIONARIOS

Artigo 68 - Sao direitos comuns a todos os participantes do processo educativo:

- Ser tratado com respeito por todos os integrantes dos corpos administrativo, técnico,
docente, auxiliar e discente, assim como pelos pais dos alunos e membros da
comunidade;

Il - Representar, formalmente e por escrito, sob razbes fundamentadas, quando houver
desacordo a atitudes, determinacées ou ordens superiores, encaminhando original e copia
a Geréncia de Recursos Humanos que devera protocolar.

Artigo 69 - Sao direitos comuns a todos os funcionarios da Escola:

| - Receber remuneracéo contratada nas datas estipuladas;:

[l - Utilizar-se dos recursos postos a sua disposicdo e sob sua responsabind%
atingir os objetivos propostos ou determinados para exercicio de sua fungéo; p \;-,U“
Il - Utilizar-se das prerrogativas funcionais e trabalhistas que a legislaczo Ihes;_gTbnfere.
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Artigo 70 - S30 deveres de todos 0s participantes do processo educativo:

| - Cumprir suas atribuicdes ou tarefas nas condicdes e prazos estipulados, nos termos
deste Regimento Escolar;

Il - Comparecer regularmente ao colégio nos horarios determinados para as suas
atividades ou quando convocados, registrando a sua presenga na forma estabelecida;

Il - Limitar-se as prerrogativas, competéncias e atribuicdes do seu cargo, fung@o ou
posicéo, respeitando o campo € atuacao de cada um;

IV — N3o utilizar celular durante o periodo de trabalho;

\/ - Conhecer os termos deste Regimento Escolar e a Legislagdo aplicada as suas
atividades.

SUBSECAO
DA SECRETARIA

Artigo 71 - A secretaria do Colégio & o 6rgao encarregado do registro e da guarda dos
documentos escolares; subordina-se & Diregéo, sendo administrada por um Secretario.

Artigo 72 - Compete ao Secretario:

| - Organizar os trabalhos da secretaria, garantindo a pronta entrega e correta localizacao
de informacdes, sempre que necessario;

Il — Conhecer e cumprir a legislagao referente ao ensino;

IV - Cumprir e fazer cumprir as determinagées da Dire¢ao;

\V - Redigir a correspondéncia da Escola, bem como relatérios, mapas de movimento,
estatisticas e outras formas de informagées as Autoridades do Ensino e outras;

VI - Redigir e subscrever editais de convocacgao para inscricdes, matriculas, exames e
outros, publicados por ordem da Diregéo da escola;

VIl - Publicar regularmente, na forma e nos prazos determinados, os resultados de
avaliacdes e outros de interesse dos alunos;

VIII - Assinar, juntamente com o Diretor, os documentos escolares;

IX - Manter rigorosamente atualizados os prontuarios dos alunos.

Artigo 73 - A documentagdo do estabelecimento devera ser organizada de modo a
permitir a verificagdo imediata, completa e correta:

I- Das condicdes legais de funcionamento do estabelecimento;

II- Da identidade e vida escolar de cada aluno;

Ill- Dos livros e impressos exigidos pela legislagéo em vigor;

V- Da documentacao docente;

V- Da correspondéncia recebida e expedida.

SEGCAO VI

DOS DIREITOS E DEVERES DOS PAIS E RESPONSAVEIS LEGAIS

; & . i 0 JEAN B
Artigo 74 — Séo direitos dos pais e responsaveis legais dos alunos deste Colégio:”
| — Tomar ciéncia da Proposta Pedagogica; ‘5’
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Il - Ser atendidos em suas duvidas;

Il = Comparecer ao colégio para apresentar reclamacOes ou sugestées:

IV - Participar de palestras que colaborem para sua formacdo como pais e/ou
responsaveis;

V = Ter conhecimento sobre a utilizacao dos materiais escolares;

VI - Ser comunicados, durante 0 percurso escolar do estudante, sobre g frequéncia, o
rendimento e o aproveitamento do estudante:;

VIl — Receber esclarecimento sobre o que a familia pode esperar dos servicos oferecidos
pela escola;

VIIl = Enviar medicamentos para serem ministrados ao estudante com receita médica e
orientagdes, quando este for de hora marcada e impossivel de ser ministrado fora das
dependéncias do Colégio;

IX - Receber, com um dia de antecedéncia, comunicados escritos de reuniées e
comemoracdes escolares, excetuando situagdes emergenciais;

X - Receber auxilio quanto a formacao de habitos de estudos de seus filhos, facilitando
seu ajustamento & vida escolar, familiar, profissional e social.

Artigo 75 - Sido deveres dos pais e responsaveis legais dos alunos desta unidade

escolar:

I - Conhecer e respeitar as normas escolares contidas neste Regimento Escolar:

Il - Respeitar todos os integrantes da comunidade escolar, em atitudes e palavras,

acatando as normas sociais de civilidade e urbanidade:

Il - Orientar o estudante quanto as normas de boa educacéo e tratamento cordial e

urbano com toda comunidade escolar;

IV — Acompanhar o processo de ensino e de aprendizagem:

V — Acompanhar e verificar a execucao das tarefas escolares dos estudantes, sejam elas

fisicas ou virtuais:

VI - Acompanhar toda vida escolar do estudante, em particular sua frequéncia e seu

rendimento;

VIl - Atender prontamente os chamamentos da equipe escolar;

VIII - Evitar que o estudante traga para escola objetos e utensilios de grande valor e que

possam atrapalhar seu desempenho académico:

IX = Comunicar os gestores escolares sobre necessidade de falta a aula pelo estudante;

X - Orientar o estudante quanto a frequéncia e pontualidade nas aulas;

Xl = Comunicar, por escrito, os gestores escolares sobre a(s) pessoa(s) responsavel(is)

em retirar o estudante da escola ou sobre autorizacdo para sua saida desacompanhado.

Xll - Estar sempre atentos aos comunicados da escola, devolvendo-os datados e

assinados;

Xlll — Manter sempre atualizados 0S meios de comunicacao (e-mail, telefones, ﬁder )

ZeNO J%
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entre a escola e a familia, visando uma rapida comunicacéo:
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XIV - Monitorar o uso de midias digitais que possam comprometer a integridade mental e
moral do estudante ou de outrem que possa acarretar em bullyng, callinia e/ou difamacao,
de acordo com o marco civil da internet e legislacéo vigente.

XV — N3o enviar o estudante portando celular ao colégio, salvo em necessidade de
monitoramento de localizagao no trajeto do estudante de ida e vinda ao colégio.

XVI — Informar ao Colégio, caso o aluno faga uso de medicacdo que possam incorrer em
efeito colateral que prejudique a permanéncia do aluno no colégio efou que deva ser
ministrado em horario de aula;

XVII — Atender prontamente as solicitagées de relatério de acompanhamento de saude do
aluno, assim como atender aos encaminhamentos para avaliagao psicologica, psiquiatrica,
neuroldgica efou quaisquer outras que se facam necessarias para melhorar 0 processo de
aprendizagem.

SECAO Vil
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ESTUDANTES

Artigo 76 - Este Colégio acolhe estudantes de diferentes idades, niveis de
desenvolvimento psicossocial, social e cultural.

Artigo 77 — Todo estudante deste Colégio tem direito a:

| - Educagao de qualidade:

a) Acesso a educacéo de qualidade, desde o Educacéo Infantil até a conclus&o do Ensino
Médio;

b) Alunos elegiveis a inclusao, que requeiram atencédo especial, tém direito a recebé-la na
forma adequada as suas necessidades;

c) Receber um ambiente limpo e seguro durante toda a sua permanéncia no Colégio;

d) Usufruir de ambiente de aprendizagem apropriado e incentivador, livre de
discriminagao, constrangimentos ou intolerancia;

e) Receber atengdo e respeito de colegas, professores, funcionarios e colaboradores do
Colégio, independentemente de idade, sexo, raga, cor, credo, religido, origem social,
nacionalidade, deficiéncias, estado civil, orientagao sexual ou crencas politicas;

f) Receber informagbes sobre as aulas, programas disponiveis na escola e oportunidades
de participar em projetos especiais;

g) Receber Boletim Escolar via aplicativo e demais informagdes sobre seu progresso
educativo, bem como participar de avaliagbes periédicas de maneira informal ou por
instrumentos oficiais de avaliagdo de rendimento;

h) Ser notificado, com a devida antecedéncia, sobre a possibilidade de ser encaminhado
para programa de recuperacgao, em razao do aproveitamento escolar;

i) Ser notificado sobre a possibilidade de recorrer em caso de reprovacao escolar; _—;
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i) Ter garantida a confidencialidade das informacées de carater pessoal ou académicas
registradas e armazenadas pelo sistemia escoiar, salvo em casos de risco ao ambiente
escolar ou em atendimento a requerimentc de 6rg3os oficiais competentes.

Il - Liberdade individual e de expressao:

a) Organizar, promover e participar do Grémio Estudantil ou entidade similar na escola:

b) Participar da publicagdo de jornais oy boletins informativos escolares, desde que
produzidos com responsabilidade e metodos jornalisticos, que reflitam a vida na escola ou
expressem preocupacdes e pontos de vista dos aiunos:

c¢) Promover a circulagdo de jornais, revistas ou literatura no Colégio, em qualquer dos
veiculos de midia disponiveis pelo Colégic, desde que observados os paradmetros
definidos no tocante a horarios, locais e formas de distribuicdo ou divulgacdo. Fica

L]

direitos fundamentais do cidaddo, conforme previsto na Constituicdo Federal, na Lej
Federal n°® 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) e legislagao vigente:

d) Afixar avisos no mural com supervisdo de Professores, Coordenacao e/ou Orientacao
Educacional, sempre acatando 0s regulamentos estabelecidos por esta. Fica proibida a
veiculagdo de conteldos difamatorios, obscenos, preconceituosos, racistas,
discriminatdrios, comerciais, de cunho partidario ou de organizacdes paramilitares, que
pPromovam a apologia ao crime ou a atos ilicitos ou estimulem 3 Sua pratica, que
perturbem o ambiente escolar, incitem a desordem Ou ameacem a seguranca ou os
direitos fundamentais do cidadao, conforme previsto na Constituicao Federal, na Lei
Federal n° 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e legislacao vigente:

e) Ter assegurados o ingresso e a posse de materiais de uso pessoal na escola, exceto
Nos casos em que representem perigo para si ou para os outros, ou que perturbem o
ambiente escolar.

Il - Tratamento justo e cordial:

a) Todo estudante desta escola sera tratado de forma justa e cordial por todos os
integrantes da comunidade escolar, sendo assegurado a ele:

1 - Ser informado pela Direcdo do Colégio sobre as condutas consideradas apropriadas e
quais as que podem resultar em sangdes disciplinares, para que tome ciéncia das
possiveis consequéncias de suas atitudes em seu rendimento escolar € No exercicio dos
direitos previstos neste Regimento Escolar:

2 - Ser informado sobre procedimentos para recorrer de decisbes administrativas da
direcdo da escola sobre seus direitos e responsabilidades, em conformidade com 0
estabelecido neste documento e com a legislacéo pertinente;

3 — Estar acompanhado por seus pais ou responsaveis em reuniées e audiéncias que
tratem de seus interesses quanto a d
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administrativos que possam resultar em sua transferéncia compulséria da escola,
seguindo a legislacao vigente.

Artigo 78 — Todo estudante desta unidade escolar tem 0S seguintes deveres €
responsabilidades:

| — Frequentar a escola regular e pontuaimente, realizando os esforcos necessarios para
progredir nas diversas areas de sua educagao;

Il — Estar preparado para as aulas e manter adequadamente livros e demais materiais
escolares de uso pessoal ou comum coletivo;

Il — Observar as disposicdes vigentes sobre entrada e saida das classes € demais
dependéncias da escola;

IV — Ser respeitoso e cortés para com colegas, diretores, professores, funcionarios e
colaboradores da escola, independentemente de idade, sexo, raca, cor, credo, religiao,
origem social, nacionalidade, condicdo fisica ou emocional, deficiéncias, estado civil,
orientacao sexual ou crengas politicas;

V - Contribuir para a criagdo e manutencdo de um ambiente de aprendizagem
colaborativo e seguro, que garanta o direito de todos os alunos de estudar e aprender;

VI — Abster-se de condutas que neguem, ameacem OU de alguma forma interfiram
negativamente no livre exercicio dos direitos dos membros da comunidade escolar,

VIl — Respeitar e cuidar dos prédios, equipamentos e simbolos escolares, ajudando a
preserva-los e respeitando a propriedade alheia, publica ou privada,;
VIl — Compartilhar com a direcao elou coordenacdo da escola informagdes sobre

questdes que possam colocar em risco a saude, a seguranga e o bem-estar da
comunidade escolar;

IX — Utilizar meios pacificos na resolugéo de conflitos;

X — Reunir-se sempre de maneira pacifica e respeitando a decisdo dos alunos que nao
desejem participar da reuniao;

X| — Ajudar a manter o ambiente escolar livre de bebidas alcodlicas, drogas licitas e
ilicitas, substancias toxicas e armas;

Xl — Manter pais ou responsaveis legais informados sobre os assuntos escolares,
sobretudo sobre o progresso nos estudos, os eventos sociais e educativos previstos ou
em andamento, e assegurar que recebam as comunicages a eles encaminhadas pela
equipe escolar, devolvendo-as a diregdo el/ou coordenacdo em tempo habil e com a
devida ciéncia, sempre que for o caso;

Xl - Utilizar de forma responsavel e consciente 0s equipamentos e midias digitais, sejam
eles pessoais ou do Colégio, dentro e fora do ambiente escolar.

XIV — Orientamos ndo trazer para o Colégio objetos de valor, pois se os mesmos forem
perdidos o Colégio nao se responsabilizara. O aluno que nao acatar esta exigéncia, tera
seu objeto retido pelo Colégio, o qual somente serd devolvido para o responsavel
pessoalmente.

XV — Apresentar-se no Colégio devidamente uniformizado e, quando solicitado, com_
documentos de identificacao; N0 IEAN B

XVI — Comunicar a Coordenagéo o seu afastamento temporario, por motivo def’clozenga ou (\
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outros, mediante a apresentacéo de atestado ou outra Justificativa;

XVIi — Obedecer integralmente aos dispositivos deste Regimento.

XVIIl - N3o portar e/ou utilizar aparelho celular sem expressa autorizagao de professores
e/ou gestéo escolar.

SECAOQ Vil
DAS CONDUTAS DOS ESTUDANTES QUE AFETAM
O AMBIENTE ESCOLAR/FALTAS DISCIPLINARES

Artigo 79 — As condutas dos estudantes consideradas incompativeis com a manutencéo
de um ambiente escolar sadio ou inapropriadas ao ensino-aprendizagem e que sao
passiveis de apuracdo e aplicacdo de medidas disciplinares s3o:

| - Ausentar-se das aulas ou dos prédios escolares. sem previa justificativa ou autorizacdo
da gestéo ou dos professores da escola;

Il - Ter acesso, circular ou permanecer em locais restritos do predio escolar:

Il - Utilizar, sem a devida autorizagdo ou sem finalidade pedagogica para a qual foi

IV - Utilizar, em sala de aula ou demais locais de aprendizado escolar, equipamentos

outros dispositivos de comunicagédo e entretenimento que perturbem o ambiente escolar
ou prejudiquem o aprendizado;

V - Ocupar-se, durante a aula, de qualquer atividade que lhe seja alheia:

VI - Comportar-se de maneira a perturbar o processo educativo, como fazendo barulho
excessivo em classe ou outro ambiente escolar:

VII - Desrespeitar, desacatar ou afrontar a equipe gestora, professores, funcionarios ou
colaboradores da escola;

VIII - Consumir, portar, distribuir, vender ou fazer uso de qualquer tipo de fumo (artesanal,
industrializado ou eletrénico) bem como bebidas oy drogas licitas ou ilicitas dentro do
ambiente escolar, assim como bebidas energeéticas, sendo considerada falta grave;

IX - Comparecer & escola sob efeito de substancias nocivas a saude € a convivéncia
social;

X - Expor ou distribuir materiais dentro do estabelecimento escolar que violem as normas
ou politicas oficialmente definidas pela Secretaria Estadual da Educacgéo ou pela escola;
Xl - Exibir ou distribuir textos, literatura ou materiais difamatérios, racistas ou
preconceituosos, incluindo a exibicdo dos referidos materiais na internet:

XIl - Violar a legislacéo vigente no tocante a0 uso da internet na escola, acessando-a, por
exemplo, para violacdo de Seguranca ou privacidade, ou para acesso a conteudo nao
permitido ou inadequado para a idade e formacéo dos alunos:

Xl - Danificar ou adulterar registros e documentos escolares, através de
meétodo, inclusive o uso de computadores ou outros meios eletrénicos: /g’fo
XIV - Incorrer nas seguintes fraudes ou praticas ilicitas nas atividades escolan_'-;s‘e
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a) Comprar, vender, furtar, transportar ou distribuir contetidos totais ou parciais de provas
a serem realizadas ou suas respostas corretas;

b) Substituir ou ser substituido por outro estudante na realizagdo de provas ou avalia_gée:'s;

¢) Substituir seu nome ou demais dados pessoais quando realizar provas ou avaliacoes
escolares;

d) Plagiar, ou seja, apropriar-se do trabalho de outro e utiliza-lo como se fosse seu, sem
dar o devido crédito e fazer mengéo ao autor, como no caso de copia de trabalhos de
outros alunos ou de contetdos divulgados pela internet ou por qualquer outra fonte de
conhecimento;

e) Utilizar ferramentas de pesquisa, como sites busca ou inteligéncia artificial, para
beneficiar-se de respostas de atividades e/ou avaliagdes.

XV - Danificar ou destruir equipamentos, materiais ou instalagoes escolares; escrever,
rabiscar ou produzir marcas em qualquer carteira, parede, vidraca, porta ou quadra de
esportes dos edificios escolares;

XVI - Intimidar o ambiente escolar com bomba ou ameaga de bomba, mesmo que seja
fogos de artificio,

33
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XVIl - Ativar injustificadamente alarmes de incéndio ou qualguer outro dispositivo de
segurancga da escola;

XVIII - Empregar gestos ou expressdes verbais que impliquem insultos ou ameacas a
terceiros, incluindo hostilidade ou intimidagdo mediante o uso de apelidos racistas,
sexistas ou preconceituosos;

XIX - Emitir comentarios ou insinuagdes de conotagdo sexual agressiva ou desrespeitosa,
ou apresentar qualquer conduta de natureza sexualmente ofensiva;

XX - Estimular ou envolver-se em brigas, manifestar conduta agressiva ou promover
brincadeiras que impliquem risco de ferimentos, mesmo que leves, em qualquer membro
da comunidade escolar;

XXI - Produzir ou colaborar para o risco de lesées em integrantes da comunidade escolar,
resultantes de condutas imprudentes ou da utilizacdo inadequada de objetos cotidianos
que podem causar danos fisicos, como isqueiros, fivelas de cinto, guarda-chuvas,
braceletes ou qualquer outro objeto que provoque risco iminente;

XXII - Comportar-se, no transporte escolar destinado a atividades pedagogicas, de modo a
representar risco de danos ou lesdes ao condutor, aos demais passageiros, ao veiculo ou
aos passantes, como correr pelos corredores, atirar objetos pelas janelas, balangar o
veiculo etc,;

XXIII - Provocar ou forgar contato fisico inapropriado ou néo desejado dentro do ambiente
escolar;

XXIV - Ameacar, intimidar ou agredir fisicamente qualquer membro da comunidade
escolar;

XXV - Participar, estimular ou organizar incidente de violéncia grupal ou generalizada;
XXVI - Apropriar-se de objetos que pertengam a outra pessoa, sem a devida alﬂﬁh’id@éé-‘}:ﬁ

ou sob ameaca; ol
XXVII - Incentivar ou participar de atos de vandalismo que provoquem dang intencional a "\
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equipamentos, materiais e instalagdes escolares ou a pertences da equipe escolar,
estudantes ou terceiros:

XXVIII - Consumir, portar, distribuir ou vender substancias controladas, bebidas alcodlicas
ou outras drogas licitas ou ilicitas no recinto escolar;

XXIX - Portar, facilitar o ingresso ou utilizar qualquer tipo de arma, ainda gque nao seja de
fogo, no recinto escolar;

XXX - Apresentar qualquer conduta proibida pela legislacao brasileira, sobretudo gue viole
a Constituicao Federal, o Estatuto da Crianca € do Adolescente (ECA) e o Cédigo Penal:
XXX| - Fazer uso de celulares e outros dispositivos eletrénicos (tablets, relégios
inteligentes e outros equipamentos com acesso 2 internet) durante periodo de
permanéncia na escola - incluinde  aulas, intervalos, recreios e atividades
extracurriculares, exceto para finalidades pedagogicas especificas (autorizadas pelos
professores) e necessidades especiais e @amergenciais dos alunos, previamente

comunicada ao Colégio, conforme detalhado peia Lej n° 18.058, de 5 de dezembro de
2024;

XXXII - Comparecer as aulas e/ou outras atividades pedagdgicas sem uniforme:
XXXl - Os casos omissos serdo analisados e decididos pela Diregdo e a familia sera

responsabilizada de acordo com este Regimento Escolar, conforme consta no contrato de
matricula.

Paragrafo unico - Além das condutas descritas acima, também s&o passiveis de
apuracao e aplicacdo de medidas disciplinares as condutas que professores ou a equipe
gestora considerem incompativeis com a manutencao de um ambiente escolar sadio ou
inapropriadas ao ensino-aprendizagem, sempre considerando, na Caracterizacado da falta,
a idade do aluno e a reincidéncia do ato.

SESSAQ IX
DAS ACOES DE COMBATE AO BULLYING E CYBERBULLYING

Art. 80 - Entende-se por bullying as atitudes agressivas, intencionais e repetitivas,
adotadas por um individuo ou grupo de individuos contra outro(s), ou acgdes verbais,
morais, sexuais, sociais, psicolégicas, fisicas ou materiais, sem motivacio evidente,
causando dor, angustia, sofrimento, humilhacéo, constrangimento e executadas em uma
relagéo desigual de poder, o que possibilita a vitimizacao. Cyberbullying € o bullying
realizado por meio das tecnologias digitais. Pode ocorrer nas midias sociais, plataformas
de mensagens, plataformas de jogos e celulares. E o comportamento repetido, com intuito
de assustar, enfurecer ou envergonhar aqueles gue sio vitimas.

Paragrafo Gnico — A Lei n° 14.811/2024, sancionada em janeiro de 2024, tipificou o

bullying e o cyberbullying como crimes no Codigo Penal brasileiro (Art. 146-A) que agora

prevé pena de multa e reclusdo para os praticantes.

Art. 81 - A escola desenvolvera projetos, em conformidade com a Lei Federal n°

13.185/2015, que institui o Programa de Prevencao e Combate a Intimidagéq@éﬁ‘?ﬁii@z\
G‘»

) § v g
(bullying/cyberbullying) em todo o territério nacional, com os seguintes objet[gps: A

3
-
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| - prevenir e combater a pratica de intimidacgéo sistematica (bullying/cyberbullying) em
toda a sociedade;

Il - capacitar docentes e equipe pedagdgica para a implantacao de acdes de discussao,
prevencao, orientagdo e solucao do problema;

li - implementar e disseminar campanhas de educacéo, conscientizacao e informagao;

IV - instruir praticas de condutas e orientagdo aos pais, familiares e responsaveis diante da
identificacao de vitimas e agressores;

V - dar assisténcia psicolégica, social e juridica as vitimas e aos agressores,

VI - integrar os meios de comunicag@o de massa com as escolas e sociedade, como forma
de identificacdo e conscientizagdo do problema e forma de preveni-lo e combaté-lo;

VIl - promover a cidadania, a capacidade empatica e o respeito a terceiros, nos marcos da
cultura da paz e tolerancia mutua;

VIIl - evitar, tanto quanto possivel, e, considerando a gravidade do fato, a puni¢éo dos
agressores, privilegiando mecanismos e instrumentos alternativos que promovam a efetiva
responsabilizagdo e a mudanga de comportamento hostil;

IX - promover medidas de conscientizagao, prevengdo e combate a todos os tipos de
violencia, com énfase nas praticas recorrentes de intimidagdo  sistematica
(bullying/cyberbullying), ou constrangimento fisico e psicolégico, cometidas por alunos,
professores e outros profissionais integrantes de escola e de comunidade escolar.

§ 1° - E dever dos professores, funcionarios, alunos e familiares, observar, analisar e
identificar eventuais praticantes e vitimas de bullying/cyberbullying, informando a gestao
escolar, zelando por um ambiente escolar seguro e sadio, incentivando a tolerancia e o
respeito mutuo.

SECAO X
DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

Artigo 82 — O nao cumprimento dos deveres e a incidéncia em faltas disciplinares dos
educandos poderéo acarretar ao estudante as seguintes medidas disciplinares:

| — Adverténcia verbal e ocorréncia para notificacdo aos pais via aplicativo do Colégio;

Il — Retirada do estudante de sala de aula ou atividade em curso e encaminhamento ao
Nucleo de Orientagéo Educacional, Coordenacéo ou Diregéo para orientagao;

Il — Comunicagao escrita dirigida aos pais ou responsaveis, configurando adverténcia de
conduta;

IV — Reunigo de orientacdo aos pais em caso de comunicagdo escrita de adverténcia de

conduta;

V - Propor roda de dialogos para fins de fortalecimento de vinculos interpessoais e/ou

participacado facultativa em circulos restaurativos;

VI — Suspensdo da aula ou atividade escolar, pelo prazo maximo de 03 (trés) dias,

dependendo da gravidade do fato e/ou da reincidéncia, dando ciéncia aos pais ou

responsaveis, SN JEAN

VIl — Transferéncia por questdes disciplinares consideradas graves e, quandoicbservadas-

infracdes continuas e sistematicas as regras e aos valores da escola, como ética, justica,
33
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honestidade, dentre outros que venham comprometer o aprendizado, a seguranca e a boa
convivéncia do aluno e seus colegas, funcionarios ou corpo docente, seguindo a
legislagdo vigente.

§ 1° - A medida de suspensao do alune acarretara na perda dos trabalhos escolares do
dia em que estiver suspenso, podendo o mesmo, no caso de perda de avaliagso,
participar do processo de 22 chamada, desde gue o responsavel faca o requerimento, por
escrito, sera concedida oportunidade de fazer o que houver perdido.

§ 2° - As situacdes envolvendo porte ou consumo de drogas, bebidas alcodlicas, cigarro
de qualquer tipo, porte de armas e indicios ou constatacso de violéncia, negligéncia, maus
tratos, ameaca, abuso ou exploracéo sexual em face de criangas ou adolescentes, assim
como, situagées e acdes de édio e de intolerancia e/ou outras que sejam consideradas

providéncias cabiveis, dentre estas nunca deixar de realizar relatério fidedigno da
ocorréncia e manter na pasta da crianca ou do adolescente.
§ 3° - Toda medida disciplinar tem por objetivo promover a inclusio do aluno nas

que evidenciem o respeito ao proximo e a prevaléncia da seguranca coletiva como
demonstracéo da preocupacao, do zelo e do cuidado com toda a coletividade.

SECAOQ Xi
DOS PROCEDIMENTOS PARA APLICACAO DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

Artigo 83 - As medidas disciplinares serao aplicadas ao estudante em funcdo da
gravidade da falta, reincidéncia, idade do estudante, grau de maturidade e histérico
disciplinar, comunicando-se aos pais ou responsaveis.

§ 1° — As medidas previstas nos itens | ao Il do artigo anterior seréo aplicadas pelo
professor, coordenador, orientador educacicnal ou diretor:

§ 2° - As medidas previstas nos itens Ill, IV e V do artigo anterior serso mediadas pelo
coordenador e/ou orientador educacional e aplicadas pelo diretor:

§ 3° — A medida prevista no item VI e Vi sera aplicada exclusivamente pela direcéo;

35
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§ 4° — As medidas disciplinares em relacdo ac uso do celular em sala de aula serao
analisadas de acordo com a gravidade do ato e/ou reincidéncia, podendo o(a) aluno(a) ser
proibido de utiliza-lo no ambiente escolar.

§ 5° - O aluno maior de idade respondera de acordo com a legislacéo vigente.

Artigo 84 — Em qualquer caso sera garantido amplo direito de defesa, ao estudante e aos

seus responsaveis, cabendo pedido de revisio da medida aplicada-

Artigo 85 — A aplicacdo das medidas disciplinares previstas nao isenta o estudante_ ou
seus responsaveis do ressarcimento de danos materiais causados ao patriménio /g\ggla?ﬁg/
e/ou quaisquer outros objetos nio pertencentes ao aluno, ou da adocéao _qeg, outras g
medidas judiciais cabiveis. fes?
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Paragrafo Unico - Prevalecera sempre as regras de funcionamento de uma sociedade
democratica, a solidariedade e a construgéo de valores positivos e autonomia ética, por
essa razio, a transferéncia para outro estabelecimento ocorrerd apés o devido processo
legal, garantindo a ampla defesa ao aluno e a seus responsaveis conforme ja previsto
neste Regimento Escolar.

SECAO XIi
DOS RECURSOS DISCIPLINARES ADICIONAIS

Artigo 86 — Para restaurar a harmonia e o adequado ambiente pedagogico, além das
medidas disciplinares descritas no artigo especifico desse regimento, professores, equipe
gestora podem utilizar, cumulativamente, os seguintes instrumentos de gestdo da
convivéncia escolar:

| — Envolvimento de pais ou responsaveis no cotidiano escolar,
Il — Orientagdes individuais ou em grupo para mediar situagdes de conflito;

[l = Reunides de orientagcdo com pais ou responsaveis;

IV — Propor encaminhamentos a servicos de orientagéo em situagoes de abuso de drogas,
alcool ou similares;

V — Encaminhamento a servigos de orientacao para casos de intimidagdo baseada em
preconceitos ou assedio;

VI — Encaminhamento aos servigos de saude adequados quando o aluno apresentar
disturbios que estejam interferindo no processo de aprendizagem ou no ambiente escolar,
VIl — Encaminhamento aos servigos de assisténcia social existentes, quando do
conhecimento de situagdo do aluno que demande tal assisténcia especializada;

VIIl = Encaminhamento ao Conselho Tutelar em caso de abandono, intelectual, moral ou
material por parte de pais ou responsaveis, inclusive em casos de ndo acompanhamento
de saude;

IX — Comunicagao as autoridades competentes, dos 6rgaos de seguranga publica, Poder
Judiciario e Ministério Publico, de crimes cometidos dentro das dependéncias escolares.

SECAO Xlll
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS DIREITOS E DEVERES DOS
PARTICIPANTES DO PROCESSO EDUCATIVO

Artigo 87 — Este Colégio néo fara solicitagcdes que impecam a frequéncia dos estudantes
as atividades escolares ou venham a sujeita-los a discriminacdo ou constrangimento de
qualquer ordem.

Artigo 88 — Nos casos graves de descumprimento de normas por qualquer integrant&lf_ia_\
comunidade escolar (docentes, discente, funcionarios, pais/responsaveis €, gééft—brléé" v “}-\
A e

devera ser encaminhado as autoridades competentes, sendo: , )\
' . 35 :
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I — Funcionérios e Gestores serao encaminhados a Geréncia de Recursos Humanos ou
Direcéo;

Il - Professores serio encaminhados a Coordenacio, Direcéo ou Geréncia de Recursos
Humanos dependendo da situagéo posta:

lll - Discentes serio encaminhados a Orientacio Educacional, Coordenacéo Pedagogica
ou Direcéo;

No caso de estudante, salvaguardados:

I = O direito a ampla defesa e recurso a orgéos superiores, quando for o caso:

Il - Assisténcia dos pais ou responsavel, no caso de estudante com idade inferior a 18
anos;

Il - O direito do aluno a continuidade de estudos, no mesmo ou em outro estabelecimento
de ensino publico ou privado.

§ 1° - Deve ser uma pauta da instituicdo de snsino, a promocao da paz, o envolvimento

solugéo.

§ 2° - Nesse sentido, a Constituicdo Federal, em seus arts. 205 e 227, caput, estabelece
claramente a necessidade da integracéo entre familia, sociedade, comunidade e Estado
(latu sensu), no processo de educacéo de criancas e adolescentes, bem como na sua
protecéo contra toda forma de violéncia, crueldade ou opressao, sendo que disposicdes

CAPITULO V
DO ACESSO, UTILIZAGAO, MANUTENCAO E
CONSERVACAQ DO PREDIO ESCOLAR

Artigo 90 - Todos os integrantes da comunidade escolar (estudantes, pais, funcionarios,

professores e gestores) tém responsabilidade individual e coletiva na manutencio e

conservagao de equipamentos, materiais, salas de aula e demais ambientes escolares,

vedados quaisquer tipos de depredacéo.

Paragrafo unico - As reformas, obras de conservagao do prédio escolar, aqgi;jé,gg

materiais de uso coletivo s&o de responsabilidade do Mantenedor. , &0 ’qﬂ"ﬂ/ﬁ
75
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Artigo 91 — O acesso e utilizagdo dos ambientes escolares (laboratérios, bibliotecas,
quadras esportivas, entre outros) é restrito aos estudantes, professores, funcionarios e
gestores.

Paragrafo unico - Os pais e visitantes poderdo acessar e utilizar as dependéncias
escolares desde que acompanhados, autorizados ou convidados pela equipe gestora.

Artigo 92 — Os protocolos de sanitizagao € prevencdo a4 COVID-19, e/ou quaisquer outras
doencas consideradas problema de saude publica, deverdo ser cumpridos em todos os
ambientes escolares, seguindo a legislagéo vigente.

CAPITULO VI
DO PLANC ESCOLAR

Artigo 93 — O Plano Escolar deste Colégio € o documento que traga o perfil da escola,
conferindo-lhe identidade propria, na medida em que contempla as intencbes comuns de
todos os envolvidos no processo educacional, norteia o gerenciamento das acgoes
intraescolares e operacionaliza a Proposta Pedagogica.

§ 1° — O Plano Escolar tera duragao anual e contemplara, no minimo:

| - Identificacdo e caracterizagdo desta unidade escolar, de sua clientela, de seus recursos
fisicos, materiais € humanos, bem como dos recursos disponiveis na comunidade local;

Il - Objetivos da escola;

Il — Objetivos de ensino;

IV - Definicdo das metas a serem atingidas e das agbes a serem desencadeadas;

V — Planos dos cursos mantidos pela escola;

VI — Planos de trabalho dos diferentes nuicleos que compdem a organizagéo técnico-
administrativa da escola;

VIl — Critérios para acompanhamento, controle e avaliagdo da execugdo do trabalho
realizado pelos diferentes atores do processo educacional.

§ 2° — Anualmente, poderéo ser incorporados ao Plano Escolar anexos com:

| — Agrupamento de alunos e sua distribuigdo por turno, curso, série e turma;

Il = Quadro de Horério das Aulas;

lll — Calendario Escolar e demais eventos da escola (ano vigente) — homologado;

IV — Lista de Docentes com habilitagao e disciplina que ministra;

V — Comprovante de recarga de extintores;

VI - Comprovante de desratizagéo, desinsetizagéo, limpeza de caixa d'agua e troca de
filtros de bebedouros;

VIl — Projetos Diversos da escola,;

VIl — Projetos Especiais;

IX — Relatério / Sintese dos resultados da autoavaliaggo institucional. 50 JEAR
" ‘g
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TITULO iv
DA AVALIAGAO
CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS

Artigo 94 — No ambiente educacional deste colegio, a avaliagco compreende trés
dimensdes basicas:

| - Avaliag&o Institucional interna;

Il - Avaliagdo externa:

Il - Avaliacdo da aprendizagem:;

§ 1° - Avaliacao Institucional Interna: também denominada autoavaliacado institucional,
visa a revisédo do conjunto de objetivos e metas desta escola, mediante acso dos diversos
segmentos da comunidade educativa e, realizar-se-4 anualmente, considerando as
orientagdes contidas na legislagdo educacional vigente.

§ 2° - Avaliacdo Externa: é periédica e promovida por érgéos superiores externos a escola
(Sistemas Educacionais — Particular, Estadual e Federal). Inclui, entre outros instrumentos,
pesquisas, provas, tais como as do Sistema de Ensino Apostilado, Avaliagdo de
Proficiéncia em Lingua Inglesa pela Oxford, ENEM e outras.

§ 3° - Avaliacdo da aprendizagem: promovida pela Equipe pedagégica deste Colégio é o
procedimento utilizado para analisar e avaliar a evolugdo dos estudantes ao longo do
processo de ensino-aprendizagem.

§ 4° — Neste Colégio, os estudantes e os docentes séo os principais sujeitos do processo
educativo, portanto sdo considerados os protagonistas das trés (3) dimensées basicas de
avaliacao.

Artigo 95 - A avaliagdo Institucional interna e avaliacdo externa deste Colégio, no que
concerne a sua estrutura, organizacéo, funcionamento e impacto sobre a situacio do
ensino e da aprendizagem, constitui um dos elementos para reflexdo e transformacao da
pratica escolar e tera como principio o aprimoramento da qualidade do ensino.

Artigo 96 - A avaliacdo institucional interna, processo a ser organizado pela escola e a

avaliagéo externa, pelos érgaos competentes, serdo subsidiadas por procedimentos de
20 JEAND
A

observacdes e registros continuos e terso por objetivo permitir o acompanhamen_t%
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| - Sistematico e continuo do processo de ensino e de aprendizagem, de acordo com 0S
objetivos e metas propostos;

Il - Do desempenho da diregdo, dos professores, dos alunos e dos demais funcionarios
nos diferentes momentos do processo educacional;

Il - Da participagéo efetiva da comunidade escolar nas mais diversas atividades propostas
pela escola;

IV - Da execucao do planejamento curricular.

Artigo 97 — A avaliagio do processo de ensino e de aprendizagem comprometida com a
aprendizagem ativa dos estudantes conjugara trés principios basicos:

| - Os conhecimentos prévios, experiéncias dos estudantes e a hipétese da aprendizagem
esperada para idade/ano/série;

Il - O contelido a ser ensinado e sua natureza;

Ill - A variacio de estratégias e o levantamento de multiplas hipéteses da aprendizagem.

CAPITULOII
DA AVALIAGAO INSTITUCIONAL INTERNA E AVALIAGAO EXTERNA

Artigo 98 - A avaliagdo institucional sera realizada, por meio de procedimentos internos e
externos, objetivando a andlise, orientacdo e correcdo, quando for o caso, dos
procedimentos pedagégicos, administrativos e financeiros do Colégio.

Paragrafo unico - A avaliagéo institucional interna desta unidade escolar consiste na
aplicacao de procedimentos de autoavaliacado institucional e envolvera toda a comunidade
escolar.

Artigo 99 - Os objetivos e procedimentos da avaliagao institucional serao definidos pela

Gestao do Colégio e serdo amplamente divulgados entre os integrantes da comunidade
escolar.

Artigo 100 - A sintese dos resultados das diferentes avaliagbes institucionais sera
consubstanciada em relatérios, a serem apreciados pela Gestéo do Colégio, norteando os
momentos de planejamento e replanejamento da escola.
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CAPITULO Il
DA AVALIACAO DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM

Artigo 101 - A avaliacdo é uma pratica pedagodgica intrinseca ao processo de ensino e
aprendizagem, com a funcao de diagnosticar o nivel de apropriacéo do conhecimento para
que o estudante continue avancando em sua aprendizagem.

Artigo 103 - Na avaliagdo da aprendizagem dos estudantes, o carater formativo
predominara sobre o quantitativo e classificatério.

Artigo 104 — No nivel operacional, a avaliacdo da aprendizagem dos estudantes tem
como referéncia o conjunto de habilidades, conhecimentos, principios e valores
estabelecidos na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e do Curriculo Paulista.

Artigo 105 - Este Colégio adotara estratégias e instrumentos de avaliacdo das
aprendizagens, para cada etapa de Ensino, visando o progresso individual e continuo que
favoreca o crescimento do estudante.

§ 1° - Para a etapa do Ensino Médio devera Ser respeitada as normas vigentes para
avaliar o rendimento do estudante na Formacao Geral Basica e nos Itinerarios Formativos.

Artigo 106 - A avaliacao da aprendizagem sera realizada em funcdo dos termos
aplicados e serdo utilizados métodos e instrumentos de avaliagéo ativos, diversificados e
coerentes com as concepcdes e finalidades educativas expressas na Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) e Curriculo Paulista €, consequentemente na Proposta
Pedagégica deste Colégio.

Artigo 107 - Todas as atividades de carater avaliativo manterao uma relacéo direta com
0s objetivos didaticos e as habilidades trabalhadas.

Artigo 108 — Atendendo os principios e diretrizes da Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) e do Curriculo Paulista, as provas dissertativas e objetivas ndo serdo os Unicos
instrumentos de avaliagdo utilizados neste colégio.
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Artigo 109 — Os instrumentos € métodos de avaliacdo da aprendizagem utilizados negte
Colégio visam analisar e contribuir para o desenvolvimento dos estudantes de maneira

plena e integral.

Artigo 110 — O resultado da avaliagido da aprendizagem deve proporcionar dados que
permitam a reflexdo sobre a acdo pedagogica, contribuindo para que a equipe escolar
possa reorganizar contetidos, instrumentos e metodologias de ensino.

Artigo 111 — O aproveitamento escolar do estudante sera expresso em notas usando a
escala numérica de zero a dez (0) a 10) com graduagao decimal.

§ 1° - No Ensino Médio, os ltinerarios formativos também serdo expressos em notas
usando a escala numérica de zero a dez (0) a 10) com graduacéo decimal.

§ 2° - No Ensino Fundamental, as Disciplinas da Parte Diversificada poderao seguir o
mesmo processo avaliativo do § 1°, Art.111, e/ou somente ter registro de frequéncia sem
necessidade de mengéo. A descrigéo do processo avaliativo contara do Plano Escolar.

Artigo 112 - Os resultados do processo de avaliagdo da aprendizagem dos estudantes
serdo traduzidos em sinteses trimestrais e finais, através de notas de zero (0) a dez (10)
com graduagéo decimal.

§ 1° — As sinteses trimestrais e finais devem decorrer da avaliagdo do desempenho
escolar do estudante, realizada por diferentes instrumentos de avaliagdo e de forma
continua e sistematica, ao longo do trimestre e de todo ano letivo, de modo gque
prevalecam os aspectos qualitativos da aprendizagem do estudante sobre os
quantitativos, bem como os resultados ao longo do periodo sobre os de provas finais,
guando essas ocorrerem.

§ 2° - No Ensino Médio, na Formagéo Geral Basica, as sinteses trimestrais e finais devem
decorrer da avaliagdo do desempenho escolar do estudante, realizada por diferentes
instrumentos de avaliacdo e de forma continua e sistematica, ao longo do trimestre e de
todo ano letivo, de modo que prevalecam os aspectos qualitativos da aprendizagem do
estudante sobre os quantitativos, bem como os resultados ao longo do periodo sobre os
de provas finais, quando essas ocorrerem. Sera utilizada a escala numeérica de zero a dez
(0) a 10) com graduacgao decimal.

§ 3° - No Ensino Médio, nos ltinerarios Formativos, as sinteses trimestrais e finais devem
decorrer da avaliacdo do desempenho escolar do estudante, realizada por diferentes
instrumentos de avaliagdo e de forma continua e sistematica, ao longo do trimestre e de
todo ano letivo, de modo que prevalecam os aspectos qualitativos da aprendizagem do
estudante sobre os quantitativos. Sera utilizada a escala numérica de zero a dez (0) a 10)
com graduagao decimal.

Artigo 113 — O detalhamento e a operacionalizagdo da verificag&o do rendimento escolar
constardo no Diario de Classe e Plano Escolar deste Colégio.

Artigo 114 — Na Educagdo Infanti, a avaliagdo far-se-4 mediante observagao, -
intervencdo, registro das atividades e dos objetivos alcangados, seguidos de
acompanhamento continuo e revisdo das estratégias adotadas, respeitando-se as fases

AT, O
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do desenvolvimento infa

ntil, sem o objetivo de Promocao, mesmo para o acesso ao Ensino
Fundamental.

CAPITULO IV
DO RENDIMENTO ESCOLAR: PROMOGCAO

Artigo 115 - O rendimento escolar do estudante sera apontado, trimestralmente, pelos
professores na Plataforma Digital Escolar.

Artigo 116 - O calculo da nota a ser atribuida ao estudante, ao longo e ao final do ano
letivo, deve considerar, principalmente a analise dos seguintes aspectos:
| = Aquisicdo de conhecimentos e de habilidades propostas para o ano/série:

Il - Desenvolvimento de competéncias pars prosseguimento de estudos no ano/série
posterior.

Artigo 117 - Sera considerado apto para prosseguimento dos estudos na série/ano
subsequente (APROVADO), o estudante aue alcancar média final igual ou superior a 6
(seis) pontos;

§ 1° - A média final (resultado anual) a ser atribuida ao estudante, em cada componente
curricular, sera calculada pela soma e divis&o dos trés trimestres:

Artigo 118 - O estudante ser considerado aprovado se estiver enquadrado nas
situagdes anteriores, em todos os componentes curriculares e Itinerarios Formativos.
Paragrafo unico — Os casos nos quais o estudante nao estiver enquadrado nas situaces
indicadas anteriormente, serao objetos de anélise do Conselho de Classe, Série/Ano que
deliberara sobre a aprovacao ou retencao do estudante.

Artigo 119 — A decisdo final sobre a promogao ou retencéo do estudante sera proferida
pelo Conselho de Classe e Série/Ano. respeitadas as competéncias legais do Diretor de
Escola.
Paragrafo unico - A decisdo do Conselho de Classe e Série/Ano devera ser registrada
em Ata.

Artigo 120 - Para ser promovido, sera exigida do estudante a frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) das aulas previstas e dadas, em cada componente curricular,
Caso isso ndo aconteca, o aluno estara automaticamente indicado ao processo de
recuperacao final.
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SEGCAO |
DO PROCESSO DE RECUPERAGAO DA APRENDIZAGEM

Artigo 121 - A recuperagao da aprendizagem € parte integrante do processo educativo e
construgdo do conhecimento & deve ser entendida como orientagdo permanente de
estudo e criacdo de novas situagoes de aprendizagem do estudante.

Paragrafo unico - O estudante tera direito a estudos de recuperagéo nos componentes
curriculares em que o aproveitamento for considerado insatisfatério, ou seja, com média
inferior a 6,0 (seis pontos).

Artigo 122 — A recuperagao da aprendizagem do estudante sera realizada por meio de um
processo:.

| — Continuo;

Il = Paralelo.

§ 1° — A recuperagao continua da aprendizagem sera realizada mediante a atuagéo
permanente do professor em sala de auia, imediatamente apos a aplicagdo do conteudo
programado, com vistas ao alinhamento do aproveitamento escolar do estudante
proporcionando ao mesmo a oportunidade de rever 0s contetidos aplicados e superar
possiveis dificuldades detectadas durante o processo de ensino.

§ 2° — A recuperacao paralela da aprendizagem sera realizada no contraturno escolar, ao
longo do trimestre e ano letivo, visando corrigir as deficiéncias e dificuldades do processo
de ensino e aprendizagem detectadas ao longo do periodo letivo.

§ 3° — Tanto o processo de recuperacédo continua da aprendizagem, como 0 processo de
recuperacdo paralela possibilitara que a pratica docente seja revisada e ©
desenvolvimento de novas estratégias e metodologias ativas de ensino sejam propostas
pelo professor, permitindo que © estudante desenvolva habilidades e competéncias e,
consequentemente preparando-o para novas experiéncias e aprendizagens.

Artigo 123 — O processo de recuperacao continua e paralela deve contemplar o contetido
que foi aplicado e trabalhado com o estudante.

Artigo 124 — A verificagdo da melhoria de desempenho do estudante sera feita por meio
da analise de seu empenho, de sua dedicagao e participacdo nas atividades ofertadas,
bem como nos resultados obtidos nos processos de avaliagao.

Artigo 125 — Os estudantes serdo convocados para participar do processo de
recuperacao continua e paralela pelos professores.
Paragrafo Unico — os gestores escolares comunicardo formalmente os pais e

responsaveis legais sobre a convocagao de seus filhos para participar do processo de’
recuperagdo paralela.
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Artigo 126 - Ao final do ano letivo o estudante que ndo obteve a nota final (média dos
trimestres) igual ou superior a seis (08) em cada componente curricular no Ensino
Fundamental e Ensino Medio, passara por periodo de avaliacées finais, que poderao
substituir o resultado final caso seja igual ou maior que seis (seis) pontos.

Paragrafo tnico - No Ensino Médio sera passivel de récuperacao final a Formacao Geral
Basica e os Itinerarios Formativos.

CAPITULO V
DO RENDIMENTO ESCOLAR: RETENCAO

Artigo 127 - Respeitadas as normas legais vigentes relacionadas ao regime de
progressao regular por série no Ensino Fundamental, sera considerado retido o estudante
que:

I — Ap6s participar do processo de recuperacido paralela ao longo do ano letivo e do
periodo de avaliagées finais e nio alcancar a nota igual ou superior 6,0 (seis pontos) nos
respectivos componentes curriculares 0s quais apresentou baixo rendimento escolar
(media trimestral abaixo 6,0).

Il - Registrar e consolidar uma frequéncia escolar inferior a 75% das aulas previstas e
dadas, em qualquer componente curricular.

Paragrafo unico — No calculo da frequéncia do estudante as aulas a equipe escolar
devera considerar valida toda compensacao de auséncias efetivamente realizada.

Artigo 128 — Os trés anos iniciais do Ensino Fundamental ser&o considerados como um
ciclo de aprendizagem sequencial, ndo passivel de interrupcdo por falta de
aproveitamento.

CAPITULO Vi
DA FREQUENCIA E COMPENSACAO DE AUSENCIAS

Artigo 129 - Este Colégio fard o controle sistematico de frequéncia dos estudantes as
atividades escolares e adotara as medidas necessarias para que os estudantes possam
compensar auséncias que ultrapassem o limite de 25% do total das aulas dadas ao longo
do ano letivo, desde que haja justificativa escrita pelo responsavel.

Artigo 130 - Os estudantes serdo convocados para participar do processo de
compensacao de auséncias pelos gestores escolares que comunicarao formalmente 08
pais e responsaveis legais sobre a convocacédo do aluno.
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Artigo 131 - As atividades de compensacdo de auséncias serdo programadas,
orientadas e registradas pelo professor de cada componente curricular, com a finalidade
de sanar as dificuldades de aprendizagem provocadas por frequéncia irregular as aulas.

Artigo 132 — A compensagao de auséncias ndo exime a escola de adotar as medidas
previstas no Estatuto da Crianca e do Adolescente e n&o exime a familia e o estudante de
justificar suas faltas.

Paragrafo (nico — Em obediéncia a legislacdo vigente e, apos esgotadas as medidas
adotadas pela equipe escolar visando sanar as questdes relacionadas as auséncias do
estudante as aulas, a equipe gestora encaminhara ao Conselho Tutelar da sua regido, um
relatorio circunstanciado apontando o estudante com auséncias excessivas as aulas.

Artigo 133 — O controle da frequéncia do estudante sera realizado sobre o total de horas
letivas efetivadas (aulas previstas e dadas).

Paragrafo unico - o estudante que, no periodo letivo anterior, ndo atingiu a frequéncia
minima exigida podera ser reclassificado.

Artigo 134 - Os critérios e procedimentos para o controle da frequéncia e para a
compensacdo de auséncias serdo disciplinados pelo Conselho de Escola e serao
amplamente divulgados.

Artigo 135 - As atividades académicas para a compensac¢do de auséncias serao
desenvolvidas:

| — Na prépria escola, no contraturno escolar; ou

Il — Com flexibilidade de horario e local, na forma de orientacdo de estudos.

Paragrafo unico — Ao final de cada trimestre, o Conselho de Classe/Série/Ano devera
analisar a frequéncia e o aproveitamento do estudante nas atividades de compensagao de

auséncias e, na sequéncia, devera deliberar sobre o cémputo geral da frequéncia do
estudante.

CAPITULO VI
DA RECONSIDERAGCAO E DOS RECURSOS
CONTRA OS RESULTADOS DAS AVALIAGCOES

Artigo 136 - No ato da matricula, a equipe escolar comunicara os estudantes e seus
responsaveis legais que estara disponivel no site do Colégio:

| — Legislacéo vigente com informagdes sobre o direito de pedido de reconsid%%g&ﬁ\
recurso, nos termos deste Regimento Escolar, incluindo prazos e procedimentqstp‘ VRN
.'/(‘}J Q\.\\
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Il - O fato de que tais pedidos serio apenas considerados, caso o estudante interessado
mantenha-se matriculado nesta escola.

SECAO|
DA RECONSIDERACAD E DOS RECURSOS
CONTRA O RESULTADO DA AVALIACAO DURANTE O ANO LETIVO
Artigo 137 - Apés o encerramento de cada trimestre, o estudante Ou seu representante
legal, que discordar do resultado das avaliacbes, podera apresentar pedido de
reconsideragao junto a direc&o do colégio.
Artigo 138 - As normas, procedimentos e prazos para o pedido de reconsideracio
trimestral estdo definidos na Deliberacdo CEE n° 155/2017, devendo ser integralmente
cumpridos pelo estudante ou seu representante legal, bem como pela equipe escolar.
SECAO Il
DA RECONSIDERACAO E DOS RECURSOS
CONTRA O RESULTADO FINAL DA AVALIACAO
Artigo 139 - Apéds o encerramento do ano letivo, com a divulgacao pela escola dos
resultados finais, o estudante ou seu representante legal, que discordar do resultado final
das avaliacées e, consequentemente do aproveitamento escolar do estudante no ano
letivo vigente, podera apresentar pedido de reconsideracéo junto a direcéo do colégio.
Artigo 140 - As normas, procedimentos e prazos para o pedido de reconsideracio
trimestral estdo definidos na Deliberagcdo CEE n° 155/2017, devendo ser integralmente
cumpridos pelo estudante ou seu representante iegal, bem como pela equipe escolar.

TITULO V

DA ORGANIZACAO TECNICO-ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DA CARACTERIZAGAO PO
3
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Artigo 141 — A organizagao técnico-administrativa deste Colégio visa 0 seu bom
funcionamento e participa nas tomadas de decisbées, no acompanhamento e avaliacéo do
processo educacional.

Artigo 142 — A organizacao técnico-administrativa do colégio abrange:

| — Nucleo de Diregao;

Il = Nucleo Técnico-Pedagogico;

11l = Nucleo Administrativo;

IV — Nucleo Operacional;

V - Corpo Docente;

V| — Corpo Discente.

Paragrafo unico — Os cargos e fungdes previstos para as escolas, bem como as
atribuigbes e competéncias, estao regulamentados em legislagcao educacional especifica.

CAPITULO Il
DO NUCLEO DE DIREGAO

Artigo 143 — O Nucleo de Diregéo do Colégio é o centro executivo do planejamento,
organizagdo, coordenagdo, avaliagao e integracédo de todas as atividades desenvolvidas
no ambito da unidade escolar.

Paragrafo Gnico — Integram o Nucleo de Direcdo, o Diretor Administrativo e 0 Diretor
Pedagdgico.

Artigo 144 — A direcéo do Colégio exercera suas funcdes objetivando garantir:

| — A elaboracao e execugao da Proposta Pedagdgica;

Il - A administracéo do pessoal e dos recursos materiais e financeiros;

Il — O cumprimento dos dias letivos e horas de aula estabelecidos em lei;

IV — A legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos alunos;

V — Os meios para o reforgo e a recuperagéo da aprendizagem dos estudantes;

VI - A articulacao e integragéo da escola com as familias e a comunidade;

VIl — As informacdes aos pais ou responsavel legal sobre a frequéncia e o rendimento dos
estudantes, bem como sobre a execucdo da Proposta Pedagdgica;

VIIl — A comunicacdo ao Conselho Tutelar dos casos de maus-tratos envolvendo alunos,
assim como de casos de evasio escolar e de reiteradas faltas antes que estas atinjam o
limite de 25% das aulas previstas e dadas e/ou quais outras situagdes que possam notar
risco a integridade fisica e/ou mental e/ou moral da Crianca & do Adolescente.

IX — Cabe ainda a direcdo subsidiar os profissionais da escola, em especial o0s
representantes dos diferentes colegiados, no tocante as normas vigentes e representar
aos 6rgéos superiores da administragéo, sempre que houver decisdo em desacord/o;t;/cs”vﬁ'?aJ E"‘J*v;;?;-..
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CAPITULO ili
DO NUCLEO TECNICO-PEDAGOGICO

Artigo 145 - O Nucleo Técnico Pedagdgico do colégio planeja, articula e coordena o
processo de formagdo e de desenvolvimento dos estudantes, sendo responsavel por
acompanhar a estratégia pedagdgica aplicada pelos docentes no a@mbito da unidade
escolar,

Paragrafo Gnico - Integram o Nucleo Técnico Pedagogico o Professor Coordenador da
Educagéo Infantil e Ensino Fundamental anos iniciais, Coordenador Pedagdgico anos
finais e Ensino Médio.

Artigo 146 — O Nucleo Técnico Pedagodgico tera a funcéo de proporcionar apoio técnico e
pedagogico aos docentes, relativo a:

| - Elaboragéo, desenvolvimento e avaliacdo da Proposta Pedagégica:

Il - Coordenacao pedagdgica;

Il - Supervisao do estagio profissional.

Artigo 147 — O Nucleo Técnico Pedagdgico tem por objetivo:

I — Oferecer/promover acbes de formacdo e de acompanhamento pedagogico aos
docentes da unidade escolar,;

Il = Promover a melhoria da qualidade do ensinc e, consequentemente, da aprendizagem
dos estudantes;

Il = Garantir o desenvolvimento e aplicacéo do Curriculo Paulista do Ensino Fundamental
e Médio;

IV — Estimular os professores e os estudantes a refletirem sobre suas fragilidades e
potencialidades;

V — Divulgar para o corpo docente e discente cursos, palestras e agées que ampliem sua
formacéo;

VI — Promover a gestiao democratica e a formagéo continuada dos professores com vistas
ao aprimoramento da gestao dos projetos, dos programas e do Curriculo Paulista;

VIl - Contribuir para a autonomia dos estudantes na busca do conhecimento necessario
para superar suas vulnerabilidades:

VIl - Acompanhar, orientar e incentivar os professores a aprimorarem o processo de
ensino e de aprendizagem:

IX — Nortear e subsidiar o desenvolvimento de atividades relacionadas ao Curriculo
Paulista, aos processos de recuperacao da aprendizagem, a cultura avaliativa na escola,
entre outras;

X - Acompanhar, orientar e apoiar o Nucleo de Direcdo no processo de gesta da;n\
Proposta Pedagégica da escola; p %;‘-h‘-’\o JEAy PN
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Xl — Promover boa relacdo do Nucleo Técnico Pedagégico com os demais Setores e
NUcleos que compdem a estrutura do colégio.

CAPITULO IV
DO NUCLEO ADMINISTRATIVO

Artigo 148 — O Nucleo Administrativo tera a fungéao de dar apoio ao processo educacional,
auxiliando o Nucleo de Diregao nas atividades relativas a:
| - Documentacéo e escrituragdo escolar e de pessoal;
Il - Organizagéo e atualizag@o de arquivos;
Il = Expedigéo, registro e controle de expedientes;
IV — O registro e controle de bens patrimoniais, bem como de aquisi¢ao, conservacao de
materiais € de géneros alimenticios;
V - O registro e controle de recursos financeiros.
Paragrafo Gnico — Integram o Nucleo Administrativo a Secretaria Escolar, a Geréncia de
Recursos Humanos, as auxiliares administrativas, auxiliar de direcdo e auxiliar
pedagdgica.

CAPITULO V

DO NUCLEO OPERACIONAL

Artigo 149 — O Nucleo Operacional tera a fungdo de proporcionar apoio ao conjunto de
agbes complementares de natureza administrativa e curricular, relativas as atividades de:

| — zeladoria, vigilancia e atendimento estudantes;

Il - limpeza, manutencgéo e conservacio da area interna e externa do prédio escolar;

lll - controle, manutencdo e conservacdo de mobiliarios, equipamentos e materiais
didatico-pedagogicos.

Paragrafo dnico — Integram o Nuicleo Operacional o Agente de Organizagdo Escolar,
inspetoras, os integrantes da equipe de faxina, limpeza e conservacao do prédio escolar e
05 integrantes da manutencéao predial.

CAPITULO VI
DO CORPO DOCENTE

Artigo 150 — Integram o corpo docente todos os professores e auxiliares pedagogicos do
colégio, que exercerao suas fungdes, incumbindo-se de:
| — Participar da elaboragao da Proposta Pedagogica da escola,

Il — Atualizar sua formagao profissional para que as principais inovacgtes trazidas: p@lar »‘vﬁ
BNCC sejam desenvolvidas e implementadas na sua pratica em aula; (_y ks
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lll - Elaborar e cumprir o plano de trabalho:

IV - Zelar pela aprendizagem dos estudantes:

V - Estabelecer estratégias de recuperacéo da aprendizagem para os estudantes de
menor rendimento e avanco para os estudantes com altas habilidades;

VI — Cumprir os dias letivos e carga horaria de efetivo trabalho escolar, além de participar
integralmente dos periodos dedicados as reunides pedagdgicas, ao planejamento, a
avaliagéo e ao desenvolvimento profissional;

VIl - Colaborar com as atividades de articulacdo do colégio com as familias e a
comunidade.

VIl - Participar ativamente das atividades e trabalhos pedagdgicos coletivos para
producéo de conhecimento interdisciplinar, multidisciplinar e/ou transdisciplinar.

CAPITULO VI
DO CORPO DISCENTE

Artigo 151 - Integram o corpo discente todos os estudantes do Colégio a quem se
garantra o livre acesso as informagées necessarias a sua educacdo, ao seu
desenvolvimento como pessoa, ao seu preparo para o exercicio da cidadania e a sua
qualificag&o para o mundo do trabalho.

TITULO VI
DA ORGANIZACAQ DA VIDA ESCOLAR
CAPITULO |
DA CARACTERIZAGAO

Artigo 152 — A organizaciao da vida escolar implica um conjunto de normas que visam
garantir o acesso, a permanéncia e a progressao nos estudos, bem como a regularidade
da vida escolar do aluno, abrangendo, no minimo, os seguintes aspectos:

| — Formas de ingresso, classificacdo e reclassificagio;

Il - Frequéncia e compensacéo de auséncias:

lIl = Promogao e recuperacao;

IV — Expedicdo de documentos de vida escolar.

CAPITULLO II s o)
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Artigo 153 — A matricula e rematricula é o ato formal que vincula o estudante a este
estabelecimento de ensino, conferindo-lhe a condicdo de participante do corpo discente.

Artigo 154 — A matricula neste colégio sera efetuada pelo pai ou responsavel legal ou
pelo préprio estudante (se maior de 18 anos de idade), por meio de requerimento,
mediante comprovagdo de escolaridade anterior, observadas as diretrizes para
atendimento da demanda escolar e os seguintes critérios:

| - Por ingresso, na Educacéo Infantil, com base apenas na idade;

Il — Por ingresso, no 1° ano do Ensino Fundamental, com base apenas na idade;

Il — Por classificagdo ou reclassificagéo, a partir do 2° ano do Ensino Fundamental.

§ 1° — Na auséncia de comprovacao de escolaridade anterior, a matricula do estudante
sera efetuada na série/ano, conforme sua idade e, de acordo com 0 resultado da avaliagao
diagndstica multidisciplinar a qual sera submetido.

§ 2° — A avaliacdo diagnéstica multidisciplinar que trata o caput deste artigo sera
elaborada pela equipe pedagogica deste colégio, designada pelo Diretor, conforme
estabelecido na legislagao educacional vigente.

§ 3° - A matricula no 1° ano do Ensino Fundamental obedecera a idade limite fixada pela
legislagéo educacional em vigor.

Artigo 155 — No ato da primeira matricula, o pai ou responsavel legal ou o proprio
estudante (se maior de 18 anos de idade) devera apresentar obrigatoriamente, a seguinte
docurmentacéo:

| — Copia da Certiddo de Nascimento;

Il - Copia do documento de identidade (RG) do estudante;

Ill — Declaracéo de escolaridade

IV — Comprovante de escolaridade anterior — Histérico Escolar (se for o caso);

V - Cépia do Cartédo de vacina atualizado com identificagdo da crianca (para estudantes
com idade entre 0 e 12 anos);

VI - Copia de comprovante de residéncia atualizado;

VIl — Cépia do documento de identidade (RG) do Pai ou do responsavel legal,

VIl — Cépia do documento de identidade (RG) da Mae ou da responsavel legal;

IX — Declaracéo de quitagdo de débitos da instituicdo de origem, caso venha de escola
particular;

X — Documento de guarda, caso os pais sejam separados judicialmente.

Artigo 156 — A matricula ou rematricula anual do estudante obedecera as normas,
diretrizes e cronograma estabelecidos pelo Colégio, via aplicativo ou presencialmente na
secretaria.

| — Anualmente a equipe gestora divulgara na comunidade escolar as normas e regras
para a matricula ou rematricula do estudante. Lo o
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I = A matricula ou rematricula de estudantes podera ser realizada de forma online ou
presencialmente;

Il - A rematricula estara vinculada a quitagdo de débitos anteriores conforme arrolado em
contrato de prestacdo de Servicos.

CAPITULO Il
DA CLASSIFICACAO

Artigo 157 - Observadas as normas especificas de cada curso, a classificacdo em
qualquer série/ano ou etapa de ensino, exceto o primeiro ano do Ensino Fundamental,
pode ser feita:

| = Por promocio, para estudantes que cursaram, com aproveitamento satisfatério, a
série/ano ou fase anterior, na prépria escola:

a) Ao final de cada ano do Ensino Fundamental:

b) Ao final de cada série, para alunos do Ensino Médio;

Il - Por transferéncia, para candidatos procedentes de outras escolas do pais ou do
exterior;

lll - Mediante avaliagdo feita pelo coléegio para estudantes sem comprovagédo de
escolarizagdo anterior.

§ 1° — A avaliag&o feita pelo colégio para estudantes sem comprovacgao de escolarizagao
anterior visa a definicdo do grau de desenvolvimento e experiéncia do candidato,
observados o critério de idade.

§ 2° - No Ensino Fundamental sera adotado o regime de progressao regular por série,
conforme normas legais vigentes.

CAPITULO IV

DA RECLASSIFICAGAO

Artigo 158 - A reclassificagdo do estudante, em série mais avancada, tendo como
referéncia a correspondéncia idade/série e a avaliacdo de competéncias nos componentes
curriculares da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e Curriculo Paulista, em
consonancia com a Proposta Pedagégica deste colégio, ocorrera a partir de:

| — Proposta apresentada pelo professor ou professores do estudante, com base nos
resultados de avaliacdo diagnéstica ou da recuperacgao intensiva;

Il - Solicitacdo do préprio estudante ou seu responsavel legal mediante requerimento
dirigido ao Diretor do colégio.

Artigo 159 - Para o estudante do préprio colégio, a reclassificagio devera ocorrgg_/g’“{nﬁiéki}\_};_\
maximo, até o final do primeiro més letivo e, para o estudante recebido por transferéncia "fg%\
y &) Al
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ou oriundo de pais estrangeiro, com ou sem documentacdo comprobatéria de estudos
anteriores, em qualquer época do periodo letivo. (Resolugdo SEDUC 60/2019 — Art. =

§5°)

Artigo 160 - O estudante com defasagem de conhecimentos ou lacuna curricular de pelo
menos 2 anos na correlagdo idade/séries/ano podera ser reclassificado, em série/ano
mais avancado.

Paragrafo unico — A defasagem de conhecimentos ou lacuna curricular de séries/anos
anteriores sera suprida por meio de atividades de reforgo e recuperagéo, de adaptagao de
estudos ou pela adogao do regime de progresséo parcial, quando se tratar de estudante
do Ensino Medio.

Artigo 161 — A Direcéo do Colégio anualmente estabelecera e divulgara os procedimentos
para a classificacdo e reclassificagao dos estudantes, observadas as normas legais
vigentes.

CAPITULO V
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Artigo 162 — O aproveitamento de estudos consiste na dispensa de componentes
curriculares que o estudante ja cursou previamente o contetido de forma parcial ou total
em outro estabelecimento de ensino.

Artigo 163 — Os estudos realizados e concluidos com éxito em outros estabelecimentos
de ensino, legalmente constituidos e reconhecidos, serao aproveitados.

Artigo 164 — O aproveitamento sO sera concedido guando houver equivaléncia do
contelido programatico do componente curricular cursado anteriormente em relacéo ao
componente curricular do atual curriculo pleno a ser cumprido nesta este colégio pelo
estudante.

Artigo 165 — A carga horaria efetivamente cumprida pelo estudante, em outro
estabelecimento de ensino, seréd transcrita no Histérice Escolar, para fins de célculo da
carga horaria total do curso.

CAPITULO VI

DA ADAPTAGAO CURRICULAR L0 JEAR




Regimento Escolar

Artigo 166 - Adaptacido de estudos é o conjunto de atividades didatico-pedagdgicas
desenvolvidas, sem prejuizo das atividades previstas na Proposta Pedagégica deste
colégio, para que o estudante possa seguir o novo curriculo.

§ 1° — A adaptagéo far-se-4 pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e ao Curriculo
Paulista.

§ 2° - A adaptacdo de estudos podera ser realizada durante os periodos letivos ou entre
eles, a critério deste Colégio.

Artigo 167 — O estudante recebido por transferéncia de outro estabelecimento de ensino,
que apresentar, no ato da matricula, Histérico Escolar com disposicbes curriculares
diferentes do curriculo previsto neste Colégio para o mesmo curso, serie e ano, sera
submetido ao processo de adaptacao curricular,

Artigo 168 — A adaptacao curricular:

| - Visa a integralizacdo curricular e a regularizagéo da vida escolar do estudante;

Il - Tem a funcédo de auxiliar na transicdo de uma escola para outra;

lll - Serve para dar continuidade de estudos de conteldos ja iniciados na escola de
origem;

IV - E um recurso que visa oferecer ao estudante um curriculo capaz de alcangar os
objetivos da respectiva etapa de ensino;

V - Supre a auséncia de determinados componentes curriculares previstos na
organizacao curricular deste colégio.

Artigo 169 — O processo de adaptacao curricular sera realizado por meio de:

— Estudos dirigidos:
Il — Exercicios, atividades, trabalhos e tarefas, sob orientacdo e observagédo do
Coordenador Pedagégico e a equipe docente designada para esse fim.

Artigo 170 - Para efetivacdo do processc de adaptacédo, a Equipe Pedagégica e Equipe
Administrativa ira:

I = Comparar o curriculo:

Il - Especificar as adaptagdes a que o estudante estar sujeito;

Ill - Elaborar um plano préprio, flexivel e adequado a cada caso;

IV — Ao final do processo, elaborar a ata de resultados e registra-los no Histérico Escolar
do estudante.

Artigo 171 — Na analise comparativa dos modelos curriculares sao considerados:
I = O cumprimento de vinte e cinco por cento (25%) da carga horaria destinada a parte
diversificada do curriculo .m|n|mo exigido pela legislacdo em vigor, correspo%%nm
duzentas (200) horas anuais; £

;N




Regimento Escolar

Il - A integralizacédo dos componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) e Curriculo Paulista que compdem a matriz curricular dos cursos ministrados
neste colégio.

Artigo 172 — No deferimento da matricula, a Equipe gestora dara conhecimento ao
estudante e seus responsaveis legais do Plano de Adaptagdo e Aproveitamento de
Estudos que devera ser cumprido integralmente.

Paragrafo unico - O Plano de Adaptagao considerara valido o componente curricular ja
cursado pelo estudante em outro estabelecimento de ensino.

Artigo 173 — Este colégio emitira a certificagdo de conclusdo do estudante submetido ao
processo de adaptacéo, e o Historico Escolar expressara sua formagao em conformidade
com o estabelecido na LDBEN 9.304/96 e demais normas educacionais vigentes.

CAPITULO VI
DA EXPEDICAO DE DOCUMENTOS DE VIDA ESCOLAR

Artigo 174 - Esta unidade escolar expedira historicos escolares, declaragbes de
conclusio de série/ano, ciclo ou médulo, diplomas ou certificados de conclusao de curso,
com especificacbes que assegurem a clareza, a regularidade e a autenticidade da vida
escolar dos estudantes, em conformidade com a legislagéo vigente.

Paragrafo Gnico — Este Colégio podera expedir declaragdo ou certificado de
competéncias em dreas especificas do conhecimento e/ou Itinerarios Formativos, de
acordo com sua Proposta Pedagégica e a organizagao curricular adotada.

TiITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 175 — O Ensino Religioso, de matricula facultativa, constituira disciplina do horario
normal deste Colégio e serd ministrado, no Ensino Fundamental, de acordo com as
normas do Sistema de Ensino do Estado de S&o Paulo, assegurando-se o respeito a
diversidade cultural religiosa, vedadas quaisquer formas de proselitismo.

Artigo 176 — Este Colégio mantera a disposi¢édo dos pais e alunos este Regimento
Escolar aprovado em seu portal oficial.

Paragrafo unico — Visando dar conhecimento as familias, no ato da matricula, a Equipe
escolar mantera atualizado no site do Colégio e acessivel ao estudante e/ou ao seu
responsavel legal: )

| — Proposta Pedagogica,

55



Regimento Escolar
Il - Regimento Escolar homologado.

Artigo 177 - A Proposta Pedagégica deste colégio incorpora-se ao presente Regimento

Escolar.

Artigo 178 - Incorporam-se ao presente Regimento Escolar as determinacées
supervenientes oriundas de disposicdes iegais ou de normas expedidas pelos 6rgaos
competentes.

Artigo 179 - O presente Regimento Escolar entrara em vigor na data de sua homologacéo
e publicagéo, e seus efeitos iniciam no ano letivo de 2026.

Artigo 180 — O contrato de matricula esta vinculado a este Regimento Escolar e aos
demais documentos escolares, sendo a Proposta Pedagdgica e Plano Escolar.

TiTULO VIl

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 181 - A Proposta Pedagégica deste Colegio sera atualizada e alinhada a Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) bem como, as Diretrizes Curriculares Nacionais da

Educagdo Basica, ao Curriculo Paulista e as demais legislagoes vigentes sempre que
necessario.

Ribeirao Pires, 29 de outubro de 2025,

W&%ﬁ -'QW ane oLl
imone Bertoldo - MaXilane Santds da Silva Letieri

Diretora Pedagégica Mantenedora e Diretora Administrativa




04/11/2025, 09:17 SEI/GESP - 0087800420 - Despacho

Governo do Estado de S3o Paulo
Secretaria da Educagdo
Unidade Regional de Ensino de Maua

DESPACHO

N2 do Processo: 015.00848282/2025-17
Interessado: COLEGIO JEAN PIAGET

Assunto: Novo Regimento Escolar

Encaminhe-se ao SEVESC para publicagdo da Comissdo de Supervisores de Ensino, referente ao Novo
Regimento Escolar do COLEGIO JEAN PIAGET. Segue:

1) Cristiane Maria Picolotte Santana - RG. 25.057.611-9;
2) Eliana Cristina Rodrigues de Carvalho - RG. 19.397.284-0;
3) Gislaine Cristina da Silva Santos - RG. 27.142.107-1.

Publique-se.

sa‘! a Documento assinado eletronicamente por Lucimara Batista Freire, Coordenador Geral -

Dirigente Regional de Ensino, em 31/10/2025, &s 15:13, conforme horario oficial de Brasilia,

qNE m com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

f; gf':g‘:‘f cao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador
:.'3‘" £t 53 0087800420 e 0 codigo CRC 59FB176A.

hltps:llsei.sp.gov.brlseilcontmador.php?ao=pmcedirnentn_lrabalhar&acao_origem=prooedimento_controlar&acaouretorno=pmoedimento_conl. .~

1M
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04/11/2025, 09:17 SEI/GESP - 0088036492 - Portaria

Governo do Estado de S3o Paulo
Secretaria da Educagdo
Sec¢do de Vida Escolar Maua

PORTARIA

Diario Oficial do Estado de Sao Paulo

Publicado na Edigao de 04 de novembro de 2025 | Caderno Executivo | Segéo Atos de Pessoal

PORTARIA N° 184/2025, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2025
URE - UNIDADE REGIONAL DE ENSINO DE MAUA

PORTARIA DO COORDENADOR GERAL DA UNIDADE REGIONAL DE ENSINO DE MAUA de
03/11/2025

DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE COMISSAO DE SUPERVISORES PARA APROVACAO DE NOVO
REGIMENTO DA REDE PARTICULAR DE ENSINO

O Coordenador Geral Regional de Ensino de Maua, no uso de suas atribuigdes contidas no Decreto
n°® 69.665 de 30/06/2025 e Resolugdo SEDUC n® 108 de 28/07/2025, com fundamento Resolugdo SE n°

51, de 01/11/2017 e na Deliberagdo CEE n°® 144/2016, considerando a Indicagdo CEE n° 149/2016,
DESIGNA os Supervisores de Ensino:

1) Cristiane Maria Picolotte Santana - RG. n°: 25.057.611-9;
2) Eliana Cristina Rodrigues de Carvalho - RG. n°: 19.397.284-0;

3) Gislaine Cristina da Silva Santos - RG. n° 27.142.107-1; sob a presidéncia do primeiro para
mporem comissao que procedera a analise e emitindo parecer conclusivo sobre o pedido de Aprovacgéio

uo Novo do Regimento contido no Processo SEI n°.: 015.00848282/2025-17 de 30/10/2025 conforme
segue abaixo:

— COLEGIO JEAN PIAGET, (COD CIE.: 105824), localizada na Rua.: Ema Mortari, n® 09 - Centro Alto -
Ribeirao Pires, CEP.: 09424-510, Sao Paulo.

Este documento pode ser verificado pelo codigo
2025.11.03.1.2.18.12.30.235.1441994
em_https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

sei! a Documento assinado eletronicamente por Roselene Menino, Chefe de Se¢do, em 04/11/2025,
as 07:46, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641,
REZ W 4o 10 de abril de 2023,

ﬂ B Documento assinado eletronicamente por Lucimara Batista Freire, Coordenador Geral -
Dirigente Regional de Ensino, em 04/11/2025, as 08:41, conforme hordrio oficial de Brasilia,
RSN =

com fundamento no Decreto Estadual n? 67.641, de 10 de abril de 2023.

https:ﬂsai.sp.gov.brlsei!contro!ador.php?acao=pmcedimanto_trabalhar&acao_migem=pmedimento_controlar&acao_retomo=procedimento_conl. - 12
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04/11/2025, 09:17 SEIGESP - 0088036492 - Portaria

3 E!i _ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
i ure https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?

s acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
B ! 0088036492 e o codigo CRC F9D4BDC4,

https:rrae!.sp.gov.brfae!fuontrolador.php?acao=pmcedfmento_trabamar&acao_origem=procedlmento_conh*olar&acao_retomo=procedimento__cont. -
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04/11/2025, 09:20 SEIGESP - 0088050904 - Despacho de encaminhamento

Governo do Estado de Sdo Paulo
Secretaria da Educacdo
Segdo de Vida Escolar Maua

DESPACHO DE ENCAMINHAMENTO

N2 do Processo: 015.00848282/2025-17
Interessado: COLEGIO JEAN PIAGET
Assunto: APROVACAO DE NOVO REGIMENTO ESCOLAR

Estando devidamente publicado no Diario Oficial a Designacido da Comissdo, encaminhe-se
para que inicie os trabalhos.

as 09:19, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n? 67.641,

seF a Documento assinado eletronicamente por Roselene Menino, Chefe de Se¢io, em 04/11/2025,
L)
WD me

de 10 de abril de 2023.

A cao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
P % 0088050904 e o codigo CRC A14377FD.

hltps:!lsei.sp.gov.br/seilcuntroIadorphp?acammdimento_trabalhar&acao_origem=pmcedimento_controlar&acao_retomo=procedimenlo conl...

1
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11/11/2025, 09:43 SEI/GESP - 0088574918 - Parecer

Governo do Estado de Sdo Paulo
Secretaria da Educacao
Equipe de Supervisdo de Ensino Maud

PARECER

Apés apreciagdo e analise do presente expediente e de acordo com a legislagao vigente, em especial as

Deliberagdes CEE 09/97, CEE 10/97 e 13/97, Deliberagao CEE 144/2016 e Deliberagéo CEE no 235/2025,

esta Comisséo de Supervisores opina pela Aprovagéo do Novo Regimento do Colégio Jean Piaget,
publicado anteriormente em 02/12/2021.

A Consideragao Superior.

Documento assinado eletronicamente por Cristiane Maria Picolotte Santana, Supervisor de
Ensino, em 07/11/2025, as 12:41, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no
Decreto Estadual n° 67. 641 de 10 de gbnl de 202

Documento assinado eletronicamente por Eliana Cristina Rodrigues De Carvalho, Supervisor de
Ensino, em 07/11/2025, 3s 13:42, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no
Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Gislaine Cristina Da Silva Santos, Supervisor de
Ensino, em 07/11/2025, as 13:58, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no
Decreto Estaduai n° 67 641 de 10 de abrll de 2023

hitps:/fsei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acac=procedimento_trabathar&acao _origem=arvore_visualizar&id_procedimento=103366972&infra_sist..
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11/11/2025, 09:43 SEI/GESP - 0088732359 - Despacho

]

Governo do Estado de S3o Paulo
Secretaria da Educacdo
Unidade Regional de Ensino de Maua

DESPACHO

Ne do Processo: 015.00848282/2025-17
Interessado: COLEGIO JEAN PIAGET
Assunto: NOVO REGIMENTO ESCOLAR

De acordo com o Parecer da Comissdo de Supervisores, encaminha-se o expediente ao
SEVESC-MAU para as demais deliberagdes.

Documento assinado eletronicamente por Lucimara Batista Freire, Coordenador Geral -
Dirigente Regional de Ensino, em 10/11/2025, as 11:44, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no Decreto Estadual n° 67 641, de 10 de abnl de 2023

hitps://sei.sp.gov.brisei/controlador.php?acac=procedimento_trabalhar&acao_origem=arvore_visualizar&id |_procedimento=103366972&infra_sist.., 1M
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https:/isei .Sp.gov.br/seifcontrotador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retomo=procedimento_cont...

Governo do Estado de S3o Paulo
Secretaria da Educacio
Sec¢do de Vida Escolar Maua

PORTARIA

Diario Oficial do Estado de Sao Paulo
Publicado na Edigéo de 11 de novembro de 2025 | Caderno Executivo | Segédo Atos Normativos
PORTARIA N° 215/2025, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025
URE - UNIDADE REGIONAL DE ENSINO DE MAUA

PORTARIA DO COORDENADOR GERAL DA UNIDADE REGIONAL DE ENSINO DE MAUA DE
10/11/2025

Dispoe sobre Aprovagdao do Novo Regimento Escolar

O Coordenador Geral Regional de Ensino de Maua, no uso de suas atribuicoes contidas no Decreto
n°® 69.665 de 30/06/2025 e Resolugdo SEDUC n° 108 de 28/07/2025,com fundamento na Lei 9394/96, em
especial as Deliberagbes CEE n° 09/97, CEE n° 10/97 e n° 13/97, Deliberagdo CEE n° 144/2016 e
Deliberagdo CEE n° 235/2025 e demais normas vigentes, constante no protocolado SEI n°
015.00884779/2025-07 de 10/11/2025, e do parecer conclusivo do Supervisor de Ensino responsavel pela
analise da documentacao, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica Aprovado o Novo Regimento Escolar da COLEGIO JEAN PIAGET (COD. CIE 105824),
situado na Rua: Ema Mortari, n° 60 - Vila Suissa, Ribeirdo Pires, CEP: 09424-510.

Artigo 2° - O Regimento Escolar a que se refere o artigo 1° desta Portaria, prevalecera sobre o
anteriormente aprovado pela Portaria do Dirigente Regional de Ensino da Regido Maua, de 01/12/2021,
publicado no Diario Oficial de 02/12/2021, pagina 47, segéo .

.Ggo 3° - A URE - UNIDADE REGIONAL DE ENSINO DE MAUA, responsavel pela supervisdo do
estabelecimento de ensino, zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar, objeto
desta Portaria.

Artigo 4 °- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, produzindo efeito no primeiro dia do ano
letivo de 2026.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo

2025.11.10.1.1.23.11.30.214.1457660
_em_hitps://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado eletronicamente por Roselene Menino, Chefe de Secdo, em 11/11/2025,
as 07:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641,
de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Lucimara Batista Freire, Coordenador Geral -
Dirigente Regional de Ensino, em 11/11/2025, as 08:32, conforme hordrio oficial de Brasilia,
com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.
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11/11/2025, 09:00 SEI/GESP - 0088842644 - Portaria

f' aca Q-dgggmgm;g conferir&id g[gag_,gg;sg__gx_tmﬂ, informando o cédigo verificador
1% 0088842644 e o codigo CRC 97065CF3.
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Governo do Estado de S3o Paulo
Secretaria da Educagdo
Seg¢do de Vida Escolar Maua

DESPACHO

N2 do Processo: 015.00884779/2025-07
Interessado: COLEGIO JEAN PIAGET - UNIDADE RIBEIRAO PIRES

Assunto: APROVACAO DO NOVO REGIMENTO ESCOLAR - COLEGIO JEAN PIAGET - UNIDADE
RIBEIRAO PIRES

Devidamente aprovado e publicado no Diario Oficial, devolva-se ao COLEGIO JEAN PIAGET -
UNIDADE RIBEIRAQ PIRES para demais providéncias que se fizerem necessario.

Sel.1 a Documento assinado eletronicamente por Roselene Menino, Chefe de Segao em 11/11/2025

. as 09:01, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641,
TN WP 4 10 de abril de 2023,

- ~ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

"3;{'?‘ 'i'—‘: https://sei.sp.gov.br rolador_externo.php?

= "'-. acao=documento_co ferlr id orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador
1% 0088852115 e 0 codtgo CRC 6DE2484A.

https:llsei.sp.gov‘br/seilconh'olador.php?acao=procedimemo_lrabaﬂlar&amo_oﬁgem=prooedim ento_controlar&acao_retono=procedimento_cont...
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